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DEMOCRACIA E DIREITOS CULTURAIS EM MATO

GROSSO DO SUL

. |. Al‘,mpliar o debate com a sociedade sobre o conceito de cultura como
politica;

* |I. Promover a avaliacao do Plano Estadual de Cultura — PEC;
* |Il. Propor diretrizes para a criacao de um novo PEC;

* IV, Definir diretrizes prioritarias para garantir transversalidades nas politicas
publicas de cultura;

. \S/ Iz:otencializar a adesao dos Municipios ao Sistema Nacional de Cultura -
NC;

* VI. Debater sobre a divisao de atribui¢bes entre os entes federados; e VII.
Construir uma politica sociocultural que fortalegca a democracia
participativa



EIXOS 1 e 2 - INSTITUCIONALIDADE BASE LEGAL — Art. 216-A

da CF/88

Eixo 1 — Institucionalizacao, Marcos Legais e Sistema Nacional de Cultura -
Insumos

Considerando que se deve aprovar uma Lei que crie o Sistema Municipal de Cultura, que
propostas o GT tem para serem incluidas nesta Lei?

Considerando o principio da diversidade cultural, como deve ser a composi¢ao ou adequagdo do
Conselho Municipal de Politica Cultural?

Que propostas o GT tem para plano de cultura municipal e o estadual?

Eixo 2 — Democratizacao do Acesso a Cultura e Participacao Social -
Insumos

Que propostas o GT tem para um amplo programa de acesso a cultura? Que mecanismos
podem ser usados para que todos os habitantes tenham acesso aos espacos culturais
existentes no municipio : biblioteca, centro cultural, pracas, museus, teatro? Exemplo:
propostas para projetos de itinerancia, intercambio, circulacao, eventos (feiras, mostras)

Como deve ser a formagao de conselheiros municipais, membros de foruns e liderangas
culturais em geral?



Eixos 3 e 4 - PATRIMONIO E DIVERSIDADE CULTURAL.

BASE LEGAL — CF/ Art. 216

* Eixo 3 — Identidade, Patrimonio e Mem©aria - Insumos.

* Quais as propostas para inventarios, mapeamentos e diagndsticos da memoria social
coletiva?

e Quais as propostas para contemplar a identidade cultural de todos os elementos
formadores da cultura local: indigenas, quilombolas, migrantes?

* Eixo 4 — Diversidade Cultural e Transversalidades de Género, Raca e
Acessibilidade na Politica Cultural —Insumos.

e Seu municipio tem populacoes indigenas, area ribeirinha, povos da floresta,

comunidades quilombolas, area rural? Que propostas podem viabilizar a mobilidade
entre as comunidades do municipio, permitindo intercambio entre os territorios?

* Quais as propostas para acessibilidade a idosos e Pessoa com deficiéncia nos espacos e
eventos culturais?



Eixos 5 e 6 ECONOMIA DA CULTURA — ECONOMIA CRIATIVA -

Base Legal Art. 215.

* Eixo 5 — Economia Criativa, Trabalho, Renda e Sustentabilidade-Insumos.
* Quais as propostas para criacao ou qualificacao de servicos turisticos?

* Quais as propostas para identificacao e reconhecimento publico de espacos ou territorios
criativos presentes no municipio?

* Eixo 6 — Direito as Artes e Linguagens Digitais-Insumos.

* Que propostas o GT tem para que o municipio receba mostras artisticas, circuitos
culturais oriundos de outros municipios, estados, regioes?

* Como o Sistema Municipal de Cultura em implementacao pode apoiar, fomentar,
promover os empreendedores culturais?



SOBRE A CONFERENCIA MUNICIPAL - SUGESTOES

* INICIO — Credenciamento. O credenciamento define o numero de
participantes da conferéncia e, portanto, o coeficiente eleitoral,
guantos delegados ela forma.

* Definir o tempo que ficara credenciando. (Dois periodos)

* Produzir trés espacos de credenciamento ao longo do dia. No
credenciamento a pessoa preenche uma ficha sobre sua area de
atuacao, se autodeclara como? Perguntar na ficha se a pessoa deseja
ser candidata. Se ela representa alguma associacao, Qual?

O credenciado recebe um cracha.

* Talvez pensar em fazer o credenciamento em uma planilha de excel —
pra poder totalizar rapidamente.



SOBRE OS CANDIDATOS A DELEGADO

* Os eixos indicam os candidatos a delegados. A indicacao pode ser
feita ao final do expediente da parte da manha do segundo dia. (pra
qgue de tempo de produzir as cédulas para votacao ao final de tarde
do segundo dia. O anuncio da lista com os eleitos no mesmo dia.

* Na ficha deve perguntar se a pessoa € sociedade civil ou servidor
publico. (pra poder garantir as proporcoes definidas pelo regimento)

* Na votacao, cada candidato se apresenta e diz porque quer ser
candidato a delegado.



SOBRE AS PROPOSTAS

* Os 06 eixos vao produzir as propostas, que serao encaminhadas para
votacao na plenaria final. A Conferéncia Municipal deve priorizar as
propostas tendo por fundo nortear as Politicas Publicas de Cultura do
Municipio, sendo que cada municipio deve encaminhar a Conferéncia
Estadual no maximo 2 (duas) propostas por eixo tematico.

* Todas as propostas feitas pelos eixos serao encaminhadas para
priorizacao e votadas na plenaria final. Terao que ser produzidas
cédulas para que os votantes marguem somente o numero maximo
de propostas permitidas pelo regulamento. Seguirao as mais votadas.



SUGESTAO DE PROGRAMACAO

* PRIMEIRO DIA

* a) Recepcao e credenciamento;

* b) Abertura e apresentacdo da programacao;

* ¢) Encontro Setorial;

« SEGUNDO DIA

* a) Apresentacdo do tema e objetivos da 4a CNC;

* b) Apresentacao e discussao do Documento Base;

* c)Trabalho em grupo para debates dos seis Eixos Tematicos;
 TERCEIRO DIA

* Reunido Plenaria para:

* A). Definicdo das propostas a serem encaminhadas a Etapa Estadual; (12 PROPOSTAS)
* b). Escolha dos delegados;

* c). Outras deliberacgodes;



IV CONEC - DIREITOS CULTURAIS EM MATO
GROSSO DO SUL




