Diario Oficial Eletronico n. 11.299 - Edicdao Extra 20 de outubro de 2023 Pagina 22

Fundacgao de Cultura de Mato Grosso do Sul

EDITAL N° 008/2023 DE CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDAGAO DE CULTURA DE
MATO GROSSO DO SUL - 2023

O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Turismo, Esporte, Cultura e Cidadania -
SETESCC e da Fundacgdo de Cultura de Mato Grosso do Sul — FCMS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 15.579.196.0001-98, com fundamento nas disposicdes contidas na Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, no Decreto n°® 11.453/2023, na Lei Estadual n.° 5.060/2017 e nas demais normas aplicaveis, torna
publico o presente EDITAL N° 008/2023 DE CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDACI"\O
DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL - 2023, que sera regido pelas normas supramencionadas e pelas
disposicdes deste edital.

O presente Edital contém os seguintes anexos:
Anexo I - Categorias de Credenciamento;
Anexo II - Tabela de Remuneragao

Anexo III - Modelo de Contrato

1. DO OBJETO DO EDITAL

1.1. O presente edital tem como objeto o credenciamento de interessados em prestar servigos de analise e emis-
sdo de parecer (es) a respeito de projetos inscritos em selecGes publicas realizadas pela FCMS para execucgdo de
politicas culturais, incluindo a execucdo da Lei Complementar n® 195, de 8 de julho de 2022 (Lei Paulo Gustavo),
da Lei n® 14.399, de 8 de julho de 2022 (que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura) e do
Decreto n© 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1.2. Todos aqueles que se inscreverem no edital, preenchidos os requisitos exigidos, serdo credenciados e pas-
sarao a compor um Banco de Avaliadores e Pareceristas da FCMS, para executar o objeto quando convocados.

1.3. Tratando-se de um credenciamento, ndo ha carater competitivo ou classificatério no credenciamento dos
interessados.

1.4. Os credenciados poderdo ser convocados para contratacao, a qualquer tempo, de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica e de acordo com a categoria em que o (a) parecerista foi credenciado (a), avaliada a
conveniéncia, oportunidade e disponibilidade financeira e orcamentaria, em fungdo da programacdo das analises
e/ou parecer de projetos apresentados para obtencdo de recursos junto a FCMS.

1.4.1 O credenciamento ndo garante necessariamente a contratacdo, que dependera da necessidade da Admi-
nistragdo Publica.

1.4.2. As contratagdes ocorrerdo de forma paralela e ndo excludente, por ser viavel e vantajosa para a FCMS a
realizagao de contratacdoes em condicGes padronizadas, sendo a eventual convocacdo efetivada de acordo com as
necessidades da Administragao Publica.

2. DAS CATEGORIAS DE CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento de que trata este Edital sera dividido por categorias que se orientardo em razdo de areas
ou sub-areas artistico-culturais, nos termos das especificagdes previstas no Anexo I.

2.2. Cada candidato(a) podera se inscrever em até 05 (cinco) categorias, devendo ser declarada e comprovada a
experiéncia profissional para cada categoria de forma individual.

3. DOS REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdo participar e ser credenciados neste edital PESSOAS FISICAS ou PESSOAS JURIDICAS - MEI
(Microempreendedor Individual), residentes ou ndo no Estado do Mato Grosso do Sul, que preencham os
requisitos previstos.

3.2. Os interessados deverao declarar cumprir as seguintes condicGes para fins de credenciamento:
3.2.1. Ter idade igual ou maior de 18 (dezoito) anos;
3.2.2. Estar em situagdo regular perante as Fazendas Publicas federal, estadual, municipal; bem como,
no caso de pessoa juridica, FGTS e débitos trabalhistas;
3.2.2.1. A regularidade devera ser comprovada em razdo do municipio de residéncia ou sede do
profissional, conforme Item 7.3.2;
3.2.3. Ndo estar impedido(a) de contratar com a administragdo publica, na forma dos incisos III e IV do
art. 87 da Lei n° 8.666/1993 e III e IV do art. 156 da Lei n® 14.133/2021, quando da convocacao;
3.2.4. Ter, no caso das Pessoas Juridicas - MEI, Cadastro Nacional de Atividade Econdmica - CNAE com-
pativel com a[s] area[s] de atuacdo descritas do presente edital, bem como com o segmento de atuagdo;
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3.2.4.1. Os cadastros aceitos para Microempreendedor Individual (MEI) sdo:
a) 8592-9/99-01 - Ensino de Arte e Cultura Nao Especificado Anteriormente;
b) 8299-7/99-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas ndo es-
pecificadas anteriormente.
3.2.5. Declarar possuir as seguintes habilidades:
a) Dominio das legislagGes aplicadas aos respectivos editais, aos mecanismos de incentivo a cultura es-
tadual, no ambito da FCMS e outros aplicaveis;
b) Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisao;
c) Nogdes sobre precos e custos associados a itens e servigos necessarios a execucao de projetos culturais
em sua area de atuagdo.
3.2.5.1. No momento da prestacdo dos servigos, a avaliagdo dos precgos e custos a que se refere
a alinea “c” sera subsidiada em tabelas referenciais, bem como outros métodos de identificagdo
validos.
3.2.6. Ter, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia profissional, comprovada, na categoria ou
em areas afins.
3.2.6.1. A comprovacdo da experiéncia profissional na area artistico-cultural de atuacdo se dara
mediante a apresentacdo de portfdlio, clipping de midia, declaracGes/certificados de realizacdo de
atividades, dentre outros documentos.
3.2.6.2. Apenas serdo consideradas as experiéncias profissionais dos ultimos 10 (dez) anos, ndo
sendo necessario que os anos de experiéncia sejam consecutivos.
3.2.7. Ter no minimo, uma atuacgao anterior como parecerista na respectiva area, ou areas afins,
junto ao Poder Publico ou perante instituigdo privada de relevante atuacdao no setor cultural.
3.2.7.1. A comprovacgdo de atuacdo como parecerista devera ser realizada por meio da apresen-
tacdo de declaragdo, certificado, contrato e/ou publicacdo em Diario Oficial de participagcdo em
ComissoOes de Selecao.
3.2.7.2. Apenas serdo consideradas as experiéncias como parecerista nos Ultimos 5 (cinco) anos.
3.2.8. Atender as exigéncias adicionais a respeito de formacdo, experiéncia ou outros aspectos que este-
jam previstos no ANEXO I para a categoria de participacdo em especifico.
3.2.8.1 A comprovacdo das exigéncias do Anexo I se dara por documentos e outros registros
eletronicos (portfdlios, sites, redes sociais, videos, etc...) os quais deverdo ser anexados na aba Comple-
mentar, no momento de cadastro da inscricao, conforme enderego constante no Item 4.1.1.

3.3. E vedada a inscricdo de servidor(a) publico estadual, terceirizado(a) ou qualquer outro funcionario(a) da
FCMS ou que mantenham vinculo empregaticio permanente em algum de seus equipamentos culturais.

4. DA INSCRIGCAO

4.1. As inscrigbes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 24 de outubro de 2023 a 13 de novembro de
2023, até as 18 horas (dezoito horas), horario de Brasilia (21 dias corridos).

4.1.1. As inscrigoes deverdo ser realizadas no enderecgo eletrénico https://prosas.com.br/editais/14235
por meio do preenchimento do Formulario Eletronico de Inscrigdo.

4.1.2. No momento da inscrigdo o interessado deverd marcar, em campo proprio do formulario as cate-
gorias (de uma até cinco) que esta se inscrevendo, conforme Anexo I.

4.1.3. No caso de primeiro acesso a plataforma eletronica de editais, disponibilizada no enderego definido
no Item 4.1.1, o proponente serd automaticamente direcionado para a pagina de cadastro inicial (login do
sistema), onde devera preencher os dados exigiveis, para obter o acesso ao preenchimento da proposta
de credenciamento.

4.2. Para validacdo/efetivagdo da inscricdo, todos os campos identificados como obrigatoérios deverdo ser preen-
chidos;

4.3. Para as informagGes obrigatérias (todas devidamente identificadas no formulario eletronico) que dependem
de comprovacdo, a documentagdo comprobatdria devera ser anexada nos referidos campos especificos, as quais
deverdo ser anexadas, preferencialmente, no formato PDF;

4.2.1 Campos de Dados cadastrais:

a) Nome completo;

b) Nome artistico, quando houver;

c) Nome social, quando houver;

d) Registro Geral (RG - Cédula de Identidade);
e) Data de expedicdo do RG;

f) Orgdo expedidor do RG e UF;

g) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

h) Enderecgo residencial completo;

i) CEP;

j) Telefone celular (preferencialmente com WhatsApp)
k) Contato adicional, quando houver;

I) E-mails;
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m) Data de nascimento;

n) Nacionalidade/naturalidade;

0) Género;

p) Estado civil;

q) Escolaridade; ’

r) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ] (somente para PESSOA JURIDICA - MEI); ]

s) Certificado da Condigao do Microempreendedor Individual - CCMEI (somente para PESSOA JURIDICA
- MEI)

t) Apresentacgdo do curriculo, preferencialmente como anexo em formato PDF, contendo histérico do Can-
didato, descrevendo as experiéncias realizadas no ambito artistico e/ou cultural;

u) Apresentacdo dos documentos necesséarios para comprovacgao de histérico de atividades de cunho ar-
tistico e/ou cultural, compativel com a area da Cultura a qual esta se candidatando;

4.2.2. Documentos elegiveis:

a) Copia do registro geral (RG) ou documento similar (Ex. Carteira Nacional de habilitagdo, Carteira de
Registro de Orgdo de Classe, Passaporte e similares);

b) Codpia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) Comprovante de enderego residencial (ex.: fatura de agua, luz, internet, correspondéncia bancaria,
etc.) emitido até 03 (trés) meses, contando a partir da data de inicio das inscrigdes, ou declaragdo de
residéncia elaborada e assinada na forma da Lei n® 7.115/1983;

d) Copias de diplomas ou certificados que comprovem a escolaridade mencionada na ficha de inscrigdo.
e) Cartdo de CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal (somente para PESSOA JURIDICA - MEI);
f) Certificado da Condigao do Microempreendedor Individual - CCMEI (somente para PESSOA JURIDICA
- MEI);

4.2.3. Caso o comprovante de residéncia ndo esteja no nome do(a) candidato(a), devera ser anexada
declaragdo comprobatoria de residéncia emitida pelo(a) titular.

4.2.4. Serdo inabilitadas as inscrigdes que contiverem copias ilegiveis ou documentos criptografados com
senha.

4.3. A inscrigdo é gratuita e pressupGe o pleno conhecimento deste Edital em sua integra e implica plena concor-
dancia com as regras e condicGes aqui estabelecidas.

4.4, Nao serdo aceitas, para efeito de inscricdo, propostas entregues presencialmente na sede da FCMS ou ma-
teriais postados via Correios.

4.5. A FCMS ndo se responsabilizara por congestionamento do sistema ou qualquer fato superveniente que im-
possibilite a inscricdo até as 18 horas (dezoito horas) horario de Brasilia, do Gltimo dia de inscrigcdo.

4.6. Serdo consideradas validas somente as inscrigdes finalizadas e enviadas dentro do prazo de inscrigdo.

4.7. Todas as informacGes referentes a ficha de inscricdo deverdo ser veridicas e atualizadas, sendo o(a) candi-
dato(a) o(a) unico(a) responsavel pela veracidade e atualizagcdo das informacgdes e documentos encaminhados.
4.8. Eventuais irregularidades na documentacao e informacgdes enviadas no ato da inscricao, constatadas a qual-
quer tempo, implicara na inabilitagdo do candidato, sem prejuizo da aplicacdo das medidas legais cabiveis.

4.9. Para auxilio nas inscrigdes, a proponente podera fazer uso do email: suporte@prosas.com.br, ou pelo botdo
AJUDA, presente em todas as paginas do formulario de inscricdo, em dias Uteis, das 8 as 18 horas (horario de
Brasilia).

5. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E DOS RESULTADOS

5.1. O processo de credenciamento sera realizado por Comissdo de Credenciamento formada por membros de-
signados pelo Diretor Presidente da Fundacdo de Cultura de MS, composta por no minimo trés servidores publi-
cos da Administragdo Publica, para verificacdo das condicGes de participacdo, do atendimento dos requisitos de
credenciamento e das informagdes e documentacdo exigida no ato da inscricdo, conforme estabelecido no Edital.
5.2. Serao considerados credenciados todos os interessados que preencherem os requisitos constantes neste
edital.
5.3. Apos analise da(s) comissdo(0es), o resultado preliminar serad divulgado mediante lista dos(as) candida-
tos(as) credenciados(as), dispostos por categorias, no proprio portal do Edital.
5.4. Apods a publicagdo do resultado preliminar, cabera pedido de recurso no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do dia seguinte a publicacdo do resultado.
5.4.1. O pedido de recurso devera conter, OBRIGATORIAMENTE, justificativa e ser encaminhada exclusi-
vamente, por meio da plataforma, usando a ferramenta de DILIGENCIA.

5.5. O resultado do recurso e a lista final dos credenciados serdo divulgados no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul, e no portal do edital, na propria plataforma, sendo de total responsabilidade do candidato acom-
panhar a atualizagdo dessas informacgoes.

5.5.1. Sera facultado a divulgagdo dos resultados por uma ou mais categorias.
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5.5.2. Nado cabera recurso do resultado final.
6. DA ORDEM DO ROL DE CREDENCIADOS

6.1. Uma vez publicada a lista final dos credenciados, serd comunicada, previamente, a data, horario e local de
realizacdo do sorteio publico para formalizacdo da ordem do Rol de Credenciados;

6.1.1. O sorteio podera ocorrer de forma virtual, bem como podera ser utilizado mecanismo eletronico
para o sorteio.

6.1.2. O sorteio acontecerad independentemente da presenca dos credenciados que estardo livres para
participar de todas as etapas do evento.

6.2. O resultado final, ordenado conforme ordem do Rol de Credenciados resultantes do sorteio, devera ser pu-
blicado no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul e divulgado no sitio eletronico da FCMS.

6.3. A relagdo numerada e ordenada dos credenciados sera utilizada de forma a se estabelecer a ordem de con-
vocacdo e o rodizio dos credenciados e serd rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a comecar pelo
primeiro sorteado, e segundo as regras de convocagao do item 7.

7. DA CONVOCACAO

7.1. Os credenciados integrarao o Banco de Avaliadores e Pareceristas da FCMS e poderdo ser convocados para
contratacdo, a qualquer tempo, de acordo com a necessidade da Administracdo Publica e de acordo com a catego-
ria em que o(a) parecerista foi credenciado(a), avaliada a conveniéncia, oportunidade e disponibilidade financeira
orcamentaria, em funcdo da programacdo das analises e/ou parecer de projetos apresentados para obtencdo de
recursos junto a FCMS.

7.2. A relagdo numerada dos Credenciados por categoria sera observada para a ordem da convocagdo, manten-
do-se a sequéncia, a comecar pelo primeiro sorteado e assim sucessivamente, bem como realizado o rodizio,
quando todos os credenciados ja tiverem sido convocados.

7.2.1. O rodizio ocorrera entre os credenciados de acordo com a categoria de credenciamento e a area
em que se insiram os projetos a serem avaliados no ambito dos Editais ou demais processos seletivos
langados pela FCMS.

7.2.2.. O primeiro credenciado na lista sera convocado para prestacdo do primeiro servico na categoria
especifica, e assim sucessivamente.

7.3. Uma vez convocado, o(a) parecerista credenciado(a) tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para mani-
festar interesse em prestar o servigo, de forma expressa por e-mail, sob pena de descredenciamento.

7.3.1. Os convocados que rejeitarem a prestacdo de servigos ou se declararem impedidos de atuar perderdo a
vez, situacdo em que serd chamado o proximo na ordem de classificagdo.

7.3.2. Quando da anuéncia a prestacdo dos servicos o(a) parecerista devera apresentar as seguintes certiddes
validas:

a) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

c) Certiddo Negativa de Débitos Federais;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (em caso de MEI);

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF (em caso de MEI).

7.3.2.1. Somente serdo contratados os(as) pareceristas que se encontrarem em condigdes de regularidade fiscal
e adimpléncia.

7.4. Os(as) pareceristas credenciados(as) nao poderdo assumir mais que 02 (duas) comissdes simultaneamente.

7.5. Em caso de inexisténcia de credenciados em determinada categoria sera facultado a Administracdo convidar
credenciado em categoria com pertinéncia tematica a fim para prestar servigo, observada a ordem de credencia-
mento e a anuéncia expressa do credenciado.

7.6. A FCMS se reserva o direito de convidar outros(as) profissionais para compor as Comissdes de Avaliacao e
Selegdo, na ocorréncia de casos em que:

I. N3o houver inscrigdes suficientes neste Edital;
I1. Ndo houver profissional com o perfil adequado ao Edital especifico;
III. Houver desisténcia de participacdo ou pendéncias na documentagdo necessaria a contratacdo e nao
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houver suplentes credenciados.
8. DA CONTRATACAO E EXECUGCAO DOS SERVICOS

8.1. As contratag®es decorrentes deste Edital serdo realizadas por meio de Contrato a ser firmado entre a FCMS
e o parecerista convocado, conforme condigdes dispostas neste Edital.

8.2. As solicitacGes serdo enviadas com a respectiva Ordem de Servico, na qual constara a identificagdo da parte
beneficiaria, o regime de execucdo e o prazo da entrega, observada a legislacdo pertinente.

8.3. Os pareceres elaborados em desacordo com os padrdes exigidos no modelo fornecido pela FCMS e com as
exigéncias deste Edital poderdo ser reenviados ao contratado(a) para reelaboracdo.

8.4. Executados os servicos de acordo com as condicdes previstas neste Edital, estes serao aprovados pela FCMS,
que atestara a execucdo do objeto.

9. DAS OBRIGAGCOES
9.1. Obrigagdes dos pareceristas contratados:

9.1.1. Manter-se, durante a contratagdao, em compatibilidade com todas as condicdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas no edital de credenciamento, respeitando os principios administrativos da legalida-
de, impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

9.1.2. Analisar os projetos inscritos nos editais da FCMS, conforme modelo de parecer fornecido previa-
mente, de acordo com os quesitos definidos nos editais de selecdo e em seus anexos, bem como realizar
a adequada fundamentacdo para a pontuacgdo atribuida.

9.1.3. Analisar os precos e custos, quando for o caso, verificando a adequacao dos itens solicitados e a
compatibilidade dos pregos apresentados no projeto, com os valores praticados pelo mercado.

9.1.4. Comparecer as reunides via meio eletronico (internet) nas datas definidas ou sempre que convo-
cado, destinadas a orientacdo, alinhamento, conclusdo das analises das propostas e/ou decisdes, ou por
outro motivo relacionado aos projetos inscritos.

9.1.5. Assinar formularios, pareceres, atas e outros documentos de registro da selegdo, sempre que ne-
cessario.

9.1.6. Analisar, emitir parecer, decidir e assinar atas de julgamento, sobre eventuais recursos a decisao
da Comissdo de Avaliagao e Selegdo.

9.1.7. Manter sigilo sobre quaisquer informagdes constante do processo de avaliacdo, limitando a uti-
lizagdo dos dados disponibilizados as estritas necessidades, ndo utilizando, em hipdétese alguma, tais
informagdes em proveito proprio ou alheio, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, e
observando as disposicdes da Lei Geral de Protegao de Dados (LGPD).

9.1.7.1 Eliminar os dados pessoais referentes aos projetos analisados por meio de procedimentos
seguros, apos o término de seu tratamento no dmbito e nos limites técnicos das atividades.

9.1.8. Sugerir melhorias para o aperfeicoamento da gestao do certame no qual for avaliador e/ou pare-
cerista, caso julgue necessario;

9.1.9. Realizar a analise e emissdo de parecer na modalidade a distancia, caso assim determinado pela
FCMS, através de plataforma ou método eletronico designado pela Administragédo Publica..

9.1.9.1. Quando houver a necessidade de realizar trabalhos presenciais, as despesas de desloca-
mento, hospedagem e alimentacao serdao custeadas pela FCMS.

9.1.10. Comunicar formalmente a FCMS os motivos de ordem técnica que impossibilitem a conclusdo do
parecer, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis do término do prazo estabelecido para entrega,
indicando novo prazo para entrega, que sera submetido a aprovacdo da Coordenadoria responsavel.

9.1.11. Caso seja disponibilizado um modelo, este deverd ser observado na realizagdo de cada Parecer,
sob pena de reemissdo no modelo proposto.

9.2. Obrigagdes da contratante:

9.2.1. Disponibilizar ao avaliador/parecerista as informagdes necessarias a execugdo dos servigos.

Mato ) J DOCUMENTO

ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

Grosso
' ELETRONICAMENTE

doSul




Diario Oficial Eletronico n. 11.299 - Edicdao Extra 20 de outubro de 2023 Pagina 27

9.2.2. Dar ciéncia ao avaliador/parecerista, por escrito, de qualquer anormalidade que se verificar na
prestacdo dos servicos, cabendo a contratante corrigir as atecnias verificadas.

9.2.3. Informar ao avaliador/parecerista, por escrito, quaisquer motivos que impossibilitem ou atrasem
a entrega do parecer.

9.2.4. Remunerar os servigos prestados pelo avaliador/parecerista.

9.2.5. Promover as agdes de fiscalizacdo necessarias ao fiel cumprimento da prestacdo dos servicos.

10. DA REMUNERAGAO

10.1. O(a) credenciado(a) convocado(a) sera contratado(a) e remunerado(a) conforme a Tabela de Remunera-
cdo - Anexo II, a qual podera sofrer alteragdes, que serdo publicadas no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul, e
disponibilizada no portal do edital.

10.1.3. Sobre o valor da remuneragao incidirdo os impostos nos termos da legislagao vigente.

10.1.4. Os recursos oriundos deste edital serdo depositados em conta corrente de titularidade do parecerista,
conforme orientagbes da FCMS.

10.2. O(a) parecerista somente fara jus ao pagamento da remuneracdo se cumpridas todas as exigéncias esta-
belecidas em contrato, inclusive com a entrega dos respectivos pareceres no prazo determinado.

10.2.1. O recebimento do parecer ndo exclui a obrigacdo do parecerista de complementa-lo quando da
analise dele for constatado que o seu conteido ndo é conclusivo e necessita de complementacao;

10.2.2. O recebimento dos pareceres ndo exclui ou reduz a responsabilidade administrativa, civil e penal
do credenciado, em razdo de danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na prestagao dos servigos;

10.2.3. Reserva-se a FCMS o direito de redistribuir as analises e emissGes de parecer entre os integrantes
da Comissdo de Avaliacdo e Selegdo caso haja o ndo cumprimento do prazo previsto inicialmente;

10.2.4. Nos casos de recurso contra o resultado do edital, sera encaminhado ao parecerista que emitiu o
parecer técnico, contestado, para que este faca uma nova analise, sem direito a remuneragdo extra por
isso.

11. DOS IMPEDIMENTOS
11.1. O candidato(a) credenciado(a) ndo podera receber projetos para avaliagdo quando:

a) Houver interesse, direto ou indireto, por si ou quaisquer de seus parentes, consanguineos ou afins, em
linha reta ou colateral até o terceiro grau, no resultado do projeto a ser examinado;

b) Tiver participado como colaborador(a) na elaboragao do projeto, integrar a equipe do projeto ou tenha
trabalhado na instituicdo proponente nos Ultimos dois anos, aplicando-se a mesma regra em relagdo
ao(a) cénjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) Estiver litigando judicial ou administrativamente com o proponente; ou o(a) seu(sua) respectivo(a) con-
juge ou companheiro(a);

11.2. Ocorrendo quaisquer das situacdes acima, o(a) parecerista devera se declarar impedido(a), sob pena
de aplicacdo das sancdes previstas neste Edital, cabendo a FCMS retira-lo(a) da Comissdo da Avaliagdo e Selecao,
substituindo-o por outro(a) parecerista credenciado(a).

11.3. Verificado o impedimento, a FCMS podera, a qualquer tempo, excluir o(a) parecerista, rescindindo a contra-
tagdo, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes administrativas, civis e as previstas neste edital.

12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. A FCMS pode, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento, se verificada inexecugao ou execugao
insatisfatéria dos servicos ou descumprimento das disposicGes mencionadas neste Edital.

12.2. Previamente ao descredenciamento sempre sera garantido o contraditorio e a ampla defesa, de acordo com
as diretrizes da Constituicdo Federal.

12.3. O presente credenciamento tem carater precario, podendo, a qualquer momento ser solicitado o descreden-
ciamento mediante aviso por escrito, encaminhado ao e-mail: presidencia@fcms.ms.gov.br .
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12.4 O prazo para o descredenciamento sera de até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento do aviso pela FCMS,
mantendo-se, durante este periodo, a condicdo de credenciado e as obrigagdes decorrentes, nos termos deste
Edital.

13. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecugdo ou execugao parcial do parecer ou das demais obrigagdes do(a) parecerista e se constatada
a ndo veracidade de algumas das informacGes prestadas, o(a) parecerista credenciado(a) estara sujeito(a) as
seguintes penas, as quais podem ser cumulativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa:

a) Adverténcia escrita;

b) Suspensdo temporaria das atividades relativas ao objeto do credenciamento;

c) Descredenciamento;

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos do artigo
156, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

13.2. Para efeito deste Edital, inexecucdo ou execucao parcial do parecer significa:

a) Entrega de parecer incompleto ou insuficiente, ou seja, em contrariedade ao disposto no edital;
b) Entrega do parecer técnico pelo credenciado fora dos prazos estipulados;
c) Entrega de parecer cujo teor esteja em desacordo com as regras do edital para o qual foi convocado.

13.3. A sancdo prevista na alinea “c” do subitem 13.1 podera também ser aplicada aos profissionais que, por
serem partes em contratos administrativos ou de terem vinculo com a Administragdo Publica:

a) Tenham sofrido condenacgao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do edital de credenciamento ou editais
de selecao;

c) Demonstrem nado possuir idoneidade para contratar ou firmar compromisso com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

13.4. O prazo para exercicio do direito de contraditério/ampla defesa sera de 05 (cinco) dias Uteis a partir da
notificagdo.

13.5. A contratagdo podera ser rescindida, nos termos da legislacdo aplicavel, podendo a rescisdo ser determi-
nada por ato unilateral e escrito da FCMS ou ocorrer de forma amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a
termo no processo da contratacao, devendo os casos de rescisdo ser formalmente motivados nos autos do pro-
cesso, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

14. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

14.1. O prazo de vigéncia do presente Edital € de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo do resultado final,
ordenado conforme ordem do Rol de Credenciados, no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul, podendo ser prorro-
gado por igual periodo.

15. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

15.1. As despesas decorrentes das contratagdes dos profissionais credenciados neste Edital correrdo a conta dos
recursos:

Referente ao Audiovisual

PT 13.382.2105.47650005

Fonte: 0171500001

Referente as demais areas culturais
PT 13.392.2105.47650006
Fonte: 0171600001

16. DO TRATAMENTO DE DADOS

16.1. A FCMS esta autorizada pelo disposto no art. 79, III e art. 11, II, alinea ‘b’ da Lei n® 13.709/2018 (LGPD),
para realizagdo da coleta e do tratamento dos dados pessoais e sensiveis, respectivamente, necessarios a execu-
cdo de politicas publicas previstas em regulamento.

16.2. A FCMS informa que compartilhard apenas os dados pessoais e/ou sensiveis, coletados na inscrigdo neste
Edital que sejam imprescindiveis para fins de transparéncia na divulgagdo dos resultados e necessarios a presta-
gao de contas e fiscalizagdo.
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16.3. Apods o tratamento, os dados pessoais e sensiveis serdo armazenados para fins de comprovacdo/histérico
das finalidades descritas neste edital, garantida a seguranga do seu armazenamento, implementando medidas de
seguranca, de modo a certificar a protecdo dos direitos fundamentais do titular de dados.

16.4. A LGPD protege apenas os dados pessoais relacionados a pessoa fisica, sendo seu objetivo proteger os di-
reitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade de pessoa natural,
conforme disposto no art. 1° da LGPD, ndo sendo aplicaveis as pessoas juridicas.

16.5. Os integrantes das comissdes e todo e qualquer setor desta FCMS que lidam com o tratamento dos dados
pessoais se comprometem a nao divulgar, sem autorizacao, quaisquer informacoes e dados que venham a receber
da FCMS decorrentes deste Edital.

16.6. Os integrantes das comissdes de selecdo devem cumprir com a LGPD e todas as demais legislagées aplica-
veis, atendendo aos padrdes estabelecidos em seu segmento em relagao ao tratamento de informacgdes, no que
diz respeito aos dados pessoais e sensiveis disponibilizados.

17. DAS DISPOSI(;GES FINAIS

17.1. Os casos omissos serao decididos pela FCMS, ouvida(s) a(s) comissdo(des) de credenciamento, com base
nas disposicGes constantes da Lei n® 14.133/2021, nos principios de direito publico e, subsidiariamente, com base
em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

17.2. Nao sera concedida nenhuma forma de indenizacdo pela ndo utilizacdo dos servicos do parecerista creden-
ciado e ndo convocado, bem como pelo envio dos documentos exigidos por este edital.

17.3. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade das informacdes e dos documentos enviados,
sendo a FCMS isenta de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Campo Grande - MS, 20 de outubro de 2023.

EDUARDO MENDES PINTO
Diretor Presidente da Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul

ANEXO I
CATEGORIAS DE CREDENCIAMENTO

No AREA DE ATUACAO DETALHAMENTO DA AREA DE QUALIFI,CACI"\O ESPECIFICA
ATUACAO NECESSARIA
1 Teatro Andlise técnica de projetos de | O profissional deve ter formacgdo

realizacdo de mostras e festi- | na area especifica, com gradua-
vais, seminarios, cursos, oficinas, | ¢do, licenciatura e/ou pds gradua-
workshops de capacitagcdo na | ¢do,

area, publicacdo, pesquisa, cria- | e apresentar experiéncia

¢ao, producdo e ou circulagdo de | comprovada e atuagao
espetaculos, manutencdo de gru-
pos e/ou coletivos voltados para
o teatro.

2 Danga Andlise técnica de projetos de | O profissional deve ter formagao
criacdo, diregdo, pesquisa, publi- | na area especifica, com gradua-
cagdo, formacado, difusdo, gestdo | cdo, licenciatura e/ou pds gra-

e manutengdo de grupos duacdo, e apresentar experiéncia
e companhias voltados para a | comprovada na area.
dancga.

3 Circo Andlise técnica de projetos de | O profissional deve ter graduacao,

criacdo, pesquisa, publicacdo, | licenciatura e/ou pds graduacdo
formacao, difusdao e manutencgdo | relacionada, ou

de infraestrutura voltados para o | apresentar experiéncia

circo comprovada na area.
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Artes Visuais e Fotografia

Andlise técnica de projetos de
criagdo, pesquisa, publicagdo,
formacgdo, curadoria, montagem
de estruturas e dinamicas expo-
sitivas voltados para as artes vi-
suais e/ou fotografia.

O profissional deve ter formagao
na area de artes plasticas e/ou fo-
tografia ou relacionada, com gra-
duacdo, licenciatura e/ou pos gra-
duacdo, e apresentar experiéncia
comprovada na area.

Artesanato

Andlise técnica de projetos de
realizacao de feiras, mostras, ex-
posicoes de artesanato; de
producdao artesanal de objetos,
obras e bens; de acdes de quali-
ficacao, formacao, de publicacdes
ou outras agdes voltadas para o
artesanato.

O profissional deve ter formagao
nas humanidades com graduacgao
e/ou pdés graduacdo, com énfase
no estudo de artesanato ou areas
afim.

Design e Moda

Andlise técnica de realizacdo de
mostras, feiras, desfiles e salao
de Design e Moda, de seminarios,
foruns e outros, desenvolvimen-
to de obra de artista, publicacdo,
pesquisa ou outras acdes volta-
das para a area de Design e/ou
Moda.

O profissional deve ter formacao
na area especifica, com gradua-
cdo, licenciatura e/ou pds gradua-
cao, e

apresentar experiéncia
comprovada na area.

Literatura, Livro e Leitura

Andlise técnica de projetos de
criacdo e critica literaria, edicdo,
pesquisa, publicacdo, formacao,
difusdo, gestao de editoras,
bibliotecas e outros espagos de
leitura voltados para a literatura,
livro e leitura.

O profissional deve ter formagao
na area especifica, com gradua-
cdo, licenciatura e/ou pos gradua-
cdo, e

apresentar experiéncia
comprovada e atuagao.

Cultura Popular, indigena,
negra e povos e comunida-
des tradicionais

Andlise técnica de projetos de
pesquisa, difusdao, manutengdo e
registro no ambito dos grupos e
manifestacdes da cultura popu-
lar, da cultura indigena, negra e
de povos e comunidades tradicio-
nais.

O profissional deve ter formagao
nas humanidades com graduacgdo
e/ou pdés graduacdo, com énfase
no estudo da area.

Culturas Urbanas e de Rua
- Cultura Hip Hop, Cultura
Ballroom, Cultura de Rua e
congéneres +

Andlise técnica de projetos de
criacdo, difusdao, manutencao,
formacao, pesquisa e registro no
ambito dos grupos e manifesta-
¢Oes da Cultura Hip Hop, Cultura
Ballroom, Cultura de Rua e con-
géneres

O profissional deve comprovar no-
toria experiéncia e conhecimento
nas manifestacdes das culturas
em questdo, através de materiais
como: portfélio, certificados, pre-
miacdes, entre outros

10

Capoeira

Andlise técnica de projetos de
criacdo, pesquisa, publicacao,
formacado, difusdao e manutencao
de grupos e atividades relativas a
capoeira.

O profissional deve ter graduacao,
licenciatura e/ou pos graduagdo
relacionada com énfase no estudo
da area, ou apresentar experién-
cia comprovada na area

11

Museu, Arquivo e Bibliotecas

Andlise técnica de projetos de
implementacdo e criagdo de pla-
nos museolégicos, de pesquisa,
comunicagao e

conservagao de acervos
museais, arquivisticos e biblio-
graficos e de conservacgao e res-
tauracdo no ambito do patriménio
material, no ambito de museus,
arquivos e bibliotecas.

O profissional deve ter formacgao
nas humanidades com graduacgdo
e/ou pos graduagdo, com énfase
em areas relacionadas a museus,
arquivos e bibliotecas.
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12 Mdsica Anélise técnica de projetos de [ O profissional devera ter forma-
festivais, mostras, feiras e se- | cdo na area especifica, com gra-
manas de musica; . seminarios, | duacdo, licenciatura e/ou pds gra-
oficinas e cursos de capacitagdo | duagdo e apresentar experiéncia
na area, de producdo de CD, EP | comprovada e atuacdo, ou, al-
e DVD, de apoio a bandas, fan- | ternativamente, comprovar dois
farras, orquestras, grupos de | anos de experiéncia na area
camara e coros, de produgdo e
circulagdo de espetaculos, de pu-
blicagdo e pesquisa voltados para
a area da musica.

13 Patrimonio Cultural Andlise de projetos relacionados | O profissional deve ter formacdo
a pesquisa, publicacdo, preserva- | na area especifica, com gradua-
cdo, conservacdo, salvaguarda, | cdo e/ou pos graduacdo, e apre-
educacdo patrimonial e difusdo | sentar experiéncia comprovada
enquanto patrimonio cultural do | e atuacdo, com énfase nas areas
Estado. de patrimOnio imaterial, material,

edificado, saberes e fazeres tra-
dicionais, gastronomia regional,
entre outros.

14 Producao de Andlise técnica de projetos de | Profissionais que podem ter for-
filmes, séries, producdo, com expertise para macdo académica e/ou técnica
webséries, analise de argumentos e roteiros | na area do audiovisual ou corre-
webdocs e séries especificos dos géneros de ficgdo | latos e que comprovem, obrigato-
- Ficcao e e/ou documentario, além de riamente, experiéncia profissional
Documentario analisar o potencial de gestdo e | na realizacdao audiovisual.

projecao do produto.

15 Producgado de Andlise técnica de projetos de | Profissionais que podem ter for-
games produgdo, com expertise para macao académica e/ou técnica na

analise de narrativas, protétipos | area correlata e que

e mecanicas de interatividade | comprovem, obrigatoriamente,
proprias da linguagem de jogos | experiéncia profissional em de-
eletronicos, além de analisar o | senvolvimento e produgdo de jo-
potencial de gestdo e projecao gos eletronicos ou digitais.

do produto

16 Producdes Andlise técnica de projetos de Profissionais que podem ter for-
audiovisuais producdo na perspectiva da ino- | magdo académica e/ou técnica
diversas vacao de linguagem, com produ- | na drea e que comprovem,

tos como: contelido para obrigatoriamente, experiéncia
midias méveis, transmidia, profissional com énfase em rea-
videoclipes, videodanga, novas | lizagdes audiovisuais para midias
midias, entre outros que pos- | mdveis, transmidia, videoclipes,
suam caracteristicas préprias de | videodanca, novas

uma obra audiovisual ndo con- | midias, entre outros que possuam
templados em outras subcatego- | caracteristicas préprias da lingua-
rias. gem ndo contemplados em outras

subcategorias.

17 Formacao e pesquisa em au- | Analise técnica de projetos de | Profissionais que podem ter for-
diovisual acdes formativas como desenvol- | magdao académica e/ou técnica na

vimento de projetos pedagdgi- | drea e que comprovem, obrigato-
cos, cursos, oficinas, residéncias | riamente, experiéncia profissional
artisticas, atividades cineclubis- | em agBes cineclubistas, projetos
tas, dentre outras acdes formati- | de pesquisa e/ou formacdao em
vas no segmento. audiovisual

18 Distribuicdo de filmes e sé- | Anadlise técnica de projetos de | Profissionais que podem ter for-
ries distribuicdo e/ou licenciamento macdo académica e/ou técnica

para salas de cinema, TVs, strea- | na area e que comprovem,

ming e outras plataformas de | obrigatoriamente, experiéncia
exibicdo que tenham a figura profissional no mercado de distri-
do distribuidor em sua execugao. | buicdo audiovisual.
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19 Espagos de exibicdo audio- | Andlise técnica de projetos de Profissionais que devem ter for-
visual reforma, manutencdo e gestdo | magdo académica e/ou técnica e
de espacgos de exibicdo audiovi- | que comprovem, obrigatoriamen-
sual, como salas de cinema ou | te,
projetos de cinema itinerante. experiéncia profissional em proje-
tos de reforma, manutencgao
e/ou gestdo de espagos de exibi-
cao
cinematografica.
20 Eventos e mercado audiovi- | Andlise técnica de projetos que | Profissionais que podem ter for-

atuem no aperfeicoamento e
projecao do mercado audiovisual,
como rodadas de negdcios, mos-
tras e festivais, e

apoio a propostas de empresas

macao académica e/ou técnica

na area e que comprovem,
obrigatoriamente, experién-
cia profissional na realizacdo de
eventos do mercado audiovisual.

com foco no desenvolvimento da
cadeia produtiva do setor

ANEXO II ~
TABELA DE REMUNERACAO

Complexidade do | Faixa de Valor do Projeto/ Prémio avaliado Valor por Avaliagdao
Projeto Cultural /

Proposta

Nivel 1 Até R$ 50.000,00 R$ 150,00

Nivel 2 Acima de R$ 50.000,00 até R$ 100.000,00 R$ 200,00

Nivel 3 Acima de R$ 100.000,00 até R$ 500.000,00 R$ 300,00

Nivel 5 Acima de R$ 500.000,00 R$ 350,00

ANEXO III
MODELO DE CONTRATO

CONTRATO N©° XXX

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE EN-
TRE SI CELEBRAM A FUNDACAO DE CULTURA DE
MATO GROSSO DO SUL - FCMS E [PARECERISTA],
PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA.

A FUNDAGAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL - FCMS, situada em [DADOS, ENDERECO, CNPJ],
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor Presidente, [QUALIFICACAO DO
DIRETOR PRESIDENTE] e [QUALIFICACAO DO PARECERISTA], doravante denominado CONTRATADO, RESOLVEM
firmar o presente contrato, sujeitando-se as disposicdes previstas no EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PA-
RECERISTAS PARA A FUNDACAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL - 2023, na Inexigibilidade de
Licitacdo n° [XX], na Lei n°® 8.666/93, com enfoque no caput do seu art. 25, no Decreto 11.453/2023 e, no que
couber, nas demais legislacdes aplicadas a matéria.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestacao de servico de analise e emissdo de parecer(es) técnico(s)
sobre projeto(s) inscrito(s) no(s) edital(is) da FCMS para o(s) qual(is) foi convocado.

1.2 O CONTRATADO integra o banco de pareceristas da FCMS, como parecerista do EDITAL [XXX], por forga do
EDITAL N° 008/2023 DE CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A FUNDACAO DE CULTURA DE
MATO GROSSO DO SUL - 2023.

, ~

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

2.1. S3o obrigacdes do CONTRATADO, além de outras previstas neste contrato e/ou no Edital;
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I Manter-se, durante a contratacdo, em compatibilidade com todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas no edital de credenciamento, respeitando os principios administrativos da legalidade, impessoalidade,
moralidade e eficiéncia.

IT - Analisar os projetos inscritos nos editais da FCMS, conforme modelo de parecer fornecido por esta FCMS, de
acordo com os quesitos definidos nos editais de selecdo e em seus anexos, bem como realizar a adequada fun-
damentacdo para a pontuacgdo atribuida.

III - Analisar os precgos e custos, quando for o caso, verificando a adequacgao dos itens solicitados e a compatibi-
lidade dos pregos apresentados no projeto, com os valores praticados pelo mercado.

IV - Comparecer as reuniées via meio eletrénico (internet) nas datas definidas ou sempre que convocado, des-
tinadas a orientagdo, alinhamento, conclusdo das analises das propostas e/ou decisdes, ou por outro motivo
relacionado aos projetos inscritos.

V - Assinar formularios, pareceres, atas e outros documentos de registro da selecdo, sempre que necessario.

VI - Analisar, emitir parecer, decidir e assinar atas de julgamento, sobre eventuais recursos a decisdo da Comissao
de Avaliagdo e Selegdo.

VII - Manter sigilo sobre quaisquer informagdes constante do processo de avaliagdo, limitando a utilizagdo dos
dados disponibilizados as estritas necessidades, ndo utilizando, em hipdtese alguma, tais informagdes em provei-
to proprio ou alheio, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, e observando as disposigdes da
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

VIII - Eliminar os dados pessoais referentes aos projetos analisados por meio de procedimentos seguros, apos o
término de seu tratamento no &mbito e nos limites técnicos das atividades.

IX - Sugerir melhorias para o aperfeicoamento da gestdo do certame no qual for avaliador e/ou parecerista, caso
julgue necessario;

X - Realizar a analise e emissdo de parecer na modalidade a distancia, caso assim determinado pela FCMS, atra-
vés de plataforma ou método eletronico designado pela Administragdo Publica..

XI - Quando houver a necessidade de realizar trabalhos presenciais, as despesas de deslocamento, hospedagem
e alimentacao serdo custeadas pela FCMS.

XII - Comunicar formalmente a FCMS os motivos de ordem técnica que impossibilitem a conclusdo do parecer,
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis do término do prazo estabelecido para entrega, indicando novo
prazo para entrega, que sera submetido a aprovagdo da Coordenadoria responsavel.

XIII - Caso seja disponibilizado um modelo, este devera ser observado na realizagdo de cada Parecer, sob pena
de reemissdo no modelo proposto.

XIV - arcar com as despesas decorrentes da analise e emissdo de parecer, inclusive as referentes aos materiais
e equipamentos utilizados;

XV - realizar a analise dos projetos com a melhor qualidade técnica e respeitando os principios administrativos
da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

XVI - obedecer ao cronograma previsto em cada edital.

XVII - executar diretamente o(s) servigo(s) que |Ihe for(em) designado(s) pela CONTRATANTE, vedada a subcon-
tratacdo ou delegacdo a qualquer titulo.

2.2, Sao obrigagcoes da CONTRATANTE:

I - disponibilizar ao CONTRATADO os projetos culturais que devem ser analisados, com toda a documentacéo
pertinente e as informagdes necessarias a execugdo dos servigos.

II - dar ciéncia ao CONTRATADO, por escrito, de qualquer anormalidade que se verificar na prestacdao dos servi-
cos, cabendo a CONTRATANTE corrigir as atecnias verificadas;

ITI - informar ao CONTRATADO, por escrito, quaisquer motivos que impossibilitem ou atrasem a entrega do pa-
recer;

IV - remunerar os servigos prestados pelo CONTRATADO.

V - Promover as acles de fiscalizacdo necessarias ao fiel cumprimento da prestacdo dos servigos.

GOVERNO DE
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LA LA TERCEIRA: DO PRE E DA NDICOES DE PAGAMENT

3.1. A remuneracdo sera calculada com base no nivel de complexidade e na faixa de valor do do projeto cultural,
conforme Tabela de Remuneracgao disposta no Anexo II do Edital.

3.3.1. O pagamento somente sera realizado apds a publicagdo do extrato deste Contrato no Diario Oficial do Es-
tado, bem como da prestacao total do servico, cumpridas todas as obrigagdes perante a CONTRATANTE, inclusive
com a entrega dos respectivos pareceres no prazo determinado e sanada todas as pendéncias.

3.3.2. Sobre o valor da remuneragao incidirdo impostos, nos termos da legislagao vigente.

s

LA LA ARTA: DO ACEITE

4.1. Executados os servicos de acordo com as condigdes previstas neste Contrato, esses serao recebidos pelo
gestor do contrato designado, que atestara a prestacdo dos servicos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

s

LA LA INTA: D RECUR RCAMENTARI

5.1. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotages: [DOTACAO ORGA-
MENTARIA]

CLAUSULA SEXTA: DA EISCALIZACAO

6.1. Caberd a CONTRATANTE promover todas as agbes de fiscalizagdo necessarias ao fiel cumprimento do objeto
deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA

7.1. O presente Contrato tera prazo de vigéncia de 1 (um) ano a partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

s

LA LA OITAVA: DA RESCISA

8.1. A inexecucgao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei n.° 8.666/93.

8.2. A rescisdo do contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII
do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93;

II - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia
para a CONTRATANTE; ou

III - judicial, nos termos da legislacao.

8.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da auto-
ridade competente.

8.4. Os casos de rescisdo contratual deverao ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA: DO FORO

9.1. Fica eleito o foro da Comarca de Campo Grande/MS, o qual sera competente para dirimir davidas e/ou ques-
toes resultantes de interpretacdes e/ou de execucao do presente Contrato.

E por estarem justas e acordadas, firmam as partes o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e
forma.
Campo Grande - MS, XX de XXXXXXX de 2023.

Diretor Presidente da Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul

[CONTRATADO]
Contratado

Grosso
doSul '
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