Diario Oficial Eletronico n. 12.176 3 de junho de 2026 Pagina 48

noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigao de
aprendiz. Por ser verdade, firmo a presente declaragao.
Local e data Assinatura do Representante Legal

ANEXO VIII - DECLARAGCAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
(Art. 33, V,"c"dalein®13.019/2014 e art. 26, X, do Decreto Estadual n® 14.494/16) (apresentar preferencialmente
em papel timbrado da organizagao)

Eu, , portador da carteira de identidade n° expedida pela e do CPF
No , residente e domiciliado a Rua/Av. ,
representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil denominada de , com sede
a , no , Bairro

na cidade de , inscrita no CNPJ n© ,DECLARO, sobpenaderesponsabilidade

civil, penal e administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, V, “c” e do Decreto Estadual n°
14.494/16, art. 26, X, que a referida organizacdo: 1) Ja dispde de instalacdes e outras condigdes materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
em especial as seguintes: 1. Recursos Humanos 2. Instalagdes Fisicas 3. Equipamentos/ Mobilidrios relevantes
a execucgao da parceria 1.1.) Declaro ainda que, para o cumprimento do objeto da parceria, a capacidade
técnica e operacional serda complementada mediante aquisicdo/contratacdo dos seguintes recursos materiais/
humanos: [descrever] (obs.: este paragrafo (1.1.) Devera ser suprimido pela OSC se ndo houver a proposicdo
de complementacdo das condigbes materiais ou recursos humanos). OU 2) pretende contratar ou adquirir com
0s recursos da parceria as seguintes condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas: [descrever]. (Obs.: A OSC adotara apenas uma
das opgodes de redagbes acima (1 ou 2), conforme sua proposta e situacdo de capacidade técnico- operacional, e
devera suprimir as observagoes em vermelho da versao final da declaragdo).

Local e data __

Assinatura do Representante Legal

ANEXO IX - RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES

(Art. 34, VI da Lei n°® 13.019/2014 e art. 26, VII do Decreto Estadual n® 14.494/16) (apresentar preferencialmente
em papel timbrado da organizagdo)

Nome completo (sem abreviagao):

Cargo na Diretoria: Fungdo: CPF

RG. Orgdo expedidor

Logradouro residencial (rua, avenida, travessa etc.) n. Bairro Cidade CEP Telefone Telefone celular

Obs.: Inserir quantos campos forem necessarios Local e data __

Assinatura do Representante Legal

Campo Grande/MS, 02 de junho, de 2026

EDUARDO MENDES PINTO
Diretor-Presidente da Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2026

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCi\O CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022) - EDITAL DE
CULTURA POPULAR TRADICIONAL

A FUNDACAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL - FCMS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sobon®15.579.196/0001-98, com sede na Av. Fernando Corréa da Costa, n® 559, CEP 79002-820, Memorial
da Cultura Apol6nio de Carvalho, na cidade de Campo Grande - MS, torna publico o presente Edital, elaborado
com fundamento na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a
Cultura), no Decreto n© 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023 (Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

A Lei n% 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria
entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios com a sociedade civil no setor cultural, fundamentada
no respeito a diversidade, na democratizacdo e na universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB tem como objetivo estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura, por meio de repasses
continuados da Unido aos entes federativos.

Neste contexto, o presente Edital tem por finalidade selecionar projetos culturais de Cultura Popular Tradicional,
na modalidade de Festividades Culturais Populares e Tradicionais, apresentados por agentes culturais residentes
no Estado de Mato Grosso do Sul, para apoio financeiro por meio da celebracdao de Termo de Execugao Cultural,
conforme os principios, diretrizes e critérios estabelecidos neste instrumento, visando ao fortalecimento, a difusao
e a valorizagdo das manifestagdes culturais no territdrio sul-mato-grossense.

CAPITULO I - DO OBJETO

Art. 1° O presente Edital tem por objeto a selecao de projetos culturais de Cultura Popular Tradicional, na
modalidade de Festividades Culturais Populares e Tradicionais, de carater continuado, destinados ao fortalecimento,
a difusdo, a salvaguarda e a continuidade das manifestac6es culturais no Estado de Mato Grosso do Sul, por meio
da celebracdo de Termo de Execucdo Cultural, nos termos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
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- PNAB.

Art. 2° Para os fins deste Edital, consideram-se Festividades Culturais Populares aqueles eventos de carater
artistico e/ou cultural que compreendam, entre outros:

I - festas religiosas com cunho cultural reconhecidas como patrimoénio cultural municipal, estadual ou federal;
II - festividades folcldricas, populares e tradicionais;

III - eventos de terreiros e religiosidades de matrizes africanas, indigenas e quilombolas.

8§ 1° Os projetos selecionados deverao ser executados por agentes culturais residentes no Estado de Mato
Grosso do Sul, observados os principios da democratizagdo do acesso, da valorizacao da diversidade cultural e da
descentralizacao das agdes culturais.

8§ 29 O apoio financeiro previsto neste Edital ndo se destina a manutencdo de espacgos culturais, estruturas
fisicas ou despesas administrativas continuas, devendo ser aplicado exclusivamente na execucao das atividades
cuItu,rais propostas.

CAPITULO II - DA ACESSIBILIDADE

Art. 39 Os projetos inscritos deverdo apresentar plano de acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal, conforme
previsto na Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia) e na Instrucdo Normativa
MinC n° 10/2023, contemplando, no minimo:

I - traducdo em Libras em pelo menos 01 (uma) apresentacgao;

II - recursos de audiodescricao em pelo menos 01 (uma) apresentagao;

III - adequacgdo dos espacos de circulacdo para criangas, familias e pessoas com mobilidade reduzida.

Paragrafo Gnico. Os proponentes deverdo assegurar condicGes de acessibilidade durante todas as etapas de
execucao do projeto, incluindo divulgacdo, apresentacdes e oficinas formativas, garantindo a participacdao plena e
inclusiva de todos os publicos.

CAPITULO III - DA QUANTIDADE DE PROJETOS SELECIONADOS

Art. 4° Serdo selecionados 04 (quatro) projetos de Cultura Popular Tradicional, na modalidade de Festividades
Culturais Populares e Tradicionais, de carater continuado, com duragcao minima de 02 (dois) dias por edicdao, que
se configurem como ambientes dinamizadores permanentes da cena cultural do Estado, conforme os critérios de
avaliacdo estabelecidos neste Edital.

8§ 1° Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, o nimero de projetos contemplados podera ser
ampliado, mediante suplementacdo de recursos oriundos de rendimentos financeiros ou de saldos remanescentes
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

8§ 29 A eventual ampliacdo do nimero de projetos selecionados sera formalizada por meio de ato complementar
publicado pela Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, observada a legislagdo aplicavel.

CAPITULO IV - DO VALOR TOTAL DO EDITAL

Art. 59 Serdao contemplados 04 (quatro) projetos, no valor individual de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
totalizando o montante de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), destinados a execucao deste Edital.
8§ 19 Os valores acima compreendem a execucdo integral do projeto, incluindo todas as despesas necessarias
a sua realizacdo, tais como apresentacgoes, acoes de acessibilidade, encargos trabalhistas, tributos, transporte,
hospedagem, alimentacdo e demais custos operacionais.

8§ 2° A despesa decorrente da execucdo do presente Edital correra a conta da seguinte dotacdo orgamentaria:
Fonte de Recursos: 0271900001

Programa de Trabalho: 13.392.2223.6223.0005

8§ 3° Em caso de recursos remanescentes nao utilizados, em razdo do ndo preenchimento das vagas ou da
inexecucdo de propostas selecionadas, os valores poderdo ser realocados para outros editais da PNAB.

8 4° Sobre o valor total repassado pela Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul ao agente cultural, ndo
incidirdo Imposto de Renda (IR), Imposto Sobre Servicos (ISS) ou quaisquer outros tributos préprios decorrentes
da contratagdo de servigos.

CAPITULO V - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO, ELEGIBILIDADE E IMPEDIMENTOS

Art. 6° As inscrigbes estardo abertas a partir das 8h do dia 08 de junho de 2026 até as 17h do dia 07 de
julho de 2026, observado o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

8 19 As inscrigdes serao realizadas conforme as orientagdes descritas neste Edital e em seus anexos.

8 2° Ndo serdo aceitas inscrigdes que incluam pessoas menores de 18 (dezoito) anos como proponentes.

Art. 7° Poderd inscrever-se neste Edital qualquer agente cultural responsavel pela realizagdo de projetos de
Cultura Popular Tradicional, na modalidade de Festividades Culturais Populares e Tradicionais, que atue e resida
no Estado de Mato Grosso do Sul ha, no minimo, 02 (dois) anos, comprovados na forma deste Edital.

§ 1° Considera-se agente cultural toda pessoa, grupo ou entidade responsavel por criar, produzir e promover
manifestagdes culturais, tais como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

§ 29 O agente cultural podera ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

II - Pessoa juridica com fins lucrativos, tais como empresas de pequeno, médio ou grande porte;

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos, como associacoes, fundagdes, cooperativas ou organizagbes culturais
afins;

IV - Coletivo ou grupo sem CNPJ, representado por pessoa fisica responsavel pela proposta.

§ 3° Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupos ou coletivos culturais sem constituigdo juridica
(sem CNPJ), devera ser indicada uma pessoa fisica responsavel legalmente pela proposta, que respondera pela
assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

§ 4° A representacdo mencionada no paragrafo anterior devera ser formalizada por meio de declaragdo assinada
pelos demais integrantes, conforme modelo constante do Anexo VI deste Edital.

Art. 8° E vedada a inscrigdo neste Edital de agentes culturais que:
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I - tenham participado, direta ou indiretamente, da elaboracdo do Edital, da analise das propostas ou do
julgamento de recursos;

II - sejam conjuges, companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidores(as) da Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul - FCMS, da Secretaria de Estado de Turismo,
Esporte e Cultura - SETESC e de suas demais fundagdes vinculadas, nos casos em que o referido servidor tenha
atuado em qualquer das etapas mencionadas no inciso anterior;

III - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio,
Diretores, Chefes de Departamento, Gerentes, Assessores e demais ocupantes de funcdes de direcdo, chefia ou
assessoramento, bem como membros dos Poderes Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico ou dos Tribunais
de Contas;

IV - sejam representantes da sociedade civil integrantes do Conselho Estadual de Politicas Culturais de Mato
Grosso do Sul - CEPC/MS, bem como seus suplentes, conforme deliberacdao do referido Conselho.

8§ 1° Quando se tratar de pessoa juridica, serd vedada a participacdo se qualquer de seus socios, diretores ou
administradores incorrer nas situagdes previstas neste artigo.

§ 29 A participacdo em audiéncias ou consultas publicas voltadas a elaboracdo deste Edital ndo sera considerada
como participacdo direta, ndo constituindo impedimento a inscrigao.

Art. 9° Fica vedada a participacao neste Edital de agentes culturais que se enquadrem em quaisquer das seguintes
situagdes:

I - tenham sido condenados, com sentencga transitada em julgado, por crimes contra a dignidade sexual de
criancas e adolescentes, nos termos dos arts. 240 a 241-D da Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), ou por crimes contra a liberdade sexual, conforme tipificados no Cdodigo Penal Brasileiro;

II - tenham sido condenados, com sentenca transitada em julgado, por violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, nos termos da Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha);

III - tenham sido condenados, com sentenca transitada em julgado, por atos de racismo, injuria racial ou
quaisquer formas de discriminagdao motivadas por raga, etnia, género, orientacdo sexual, deficiéncia ou religido;
IV - estejam cumprindo pena privativa de liberdade, em qualquer regime.

Art. 10. Cada agente cultural podera concorrer com apenas 1 (um) projeto, sendo vedada a inscricdo multipla,
sob qualquer forma de representacgao.

Paragrafo Gnico. O(a) agente cultural inscrito(a) ndo podera integrar, sob nenhuma forma, a equipe técnica ou
artl'st,ica de outro projeto concorrente neste Edital.

CAPITULO VI - DAS ETAPAS E DO CALENDARIO

Art. 11. O presente Edital de Chamamento Publico é composto pelas seguintes etapas sequenciais:

12) Inscrigdes: etapa destinada a apresentacdo das propostas pelos agentes culturais interessados;

23) Selegdo: etapa em que a Comissado de Selecdo realizara a analise de mérito cultural e atribuird a pontuacéo
final das propostas, com apoio técnico de parecerista externo, conforme os critérios definidos neste Edital;

33) Habilitagdao: etapa em que os proponentes selecionados serao convocados a apresentar a documentacdo de
habilitagdo, conforme relagdo de documentos prevista neste Edital;

43) Assinatura do Termo de Execucao Cultural: etapa em que os agentes culturais habilitados serdao
convocados para assinatura do Termo de Execugao Cultural, formalizando a parceria de fomento.

8§19 As etapas do procedimento de chamamento publico observardo o seguinte cronograma:

Etapa Data

Publicacao do Edital 08/06/2026
Periodo de inscrigdo - prazo final 07/07/2026
Selegao dos projetos - prazo final 23/07/2026
Publicagdo dos resultados da andlise dos projetos no DOEMS e 27/07/2026
disponibilizacdo das notas dos projetos na plataforma PROSAS

Prazo recursal - prazo final 29/07 a 05/08/2026
Publicacdo do Resultado dos Recursos no DOEMS e convocagao 10/08/2026

para entrega de documentos de habilitagdo pelas selecionadas na
plataforma PROSAS

Entrega dos documentos de habilitacdo e de regularidade fiscal 11/08 a 18/08/2026

Analise e Publicagdo do resultado provisorio da habilitagdo 01/09/2026

Prazo recursal - prazo final 02/09 a 09/09/2026

Publicacao do resultado definitivo 11/09/2026

(F:orlmalilzagéo e convocagao para assinatura do Termo de Execucao 13/10/2026
ultura

8§29 O cronograma podera ser alterado apds a fase de selecdo de projetos. Eventuais alteracdes serdo devidamente
publicadas no Diario Oficial Eletronico do Estado e na plataforma PROSAS (https://editaisms.prosas.com.br/),
podendo implicar na reabertura de prazos, desde que haja impacto direto na formulacdao das propostas.

8§39 Todos os atos relativos a este edital serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Estado, na plataforma
PROSAS (https://editaisms.prosas.com.br/) e no sitio eletronico da Fundacao de Cultura de Mato Grosso do Sul,
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sendo de inteira responsabilidade dos interessados o acompanhamento dessas publicacoes.

84° Toda a documentacdo deverda ser enviada, exclusivamente, por meio da plataforma PROSAS (https://
editaisms.prosas.com.br/), sendo de inteira responsabilidade do proponente assegurar o envio dentro dos prazos
estabelecidos neste Edital.

8§5° A Fundacao de Cultura do Estado de Mato Grosso do Sul ndo se responsabiliza por falhas de conexao,
instabilidades de internet ou quaisquer outros impedimentos técnicos que comprometam o envio tempestivo da
inscricdo e da documentacao.

8§6° Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste Edital, sera excluido o dia do inicio e incluido o dia do
vencimento, sendo os prazos contados em dias corridos, exceto se expressamente indicado que a contagem sera
em dias uteis. .

CAPITULO VII - INSCRICOES

Secao I - Disposicoes Gerais

Art. 12. As inscricoes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio eletronico, no endereco https://editaisms.
prosas.com.br/, onde estardo disponiveis todas as informacbes, documentos e orientacdes necessarias.

8§19 No ato de preenchimento do formulario de inscricdo eletronico, o proponente devera:

I - anexar a documentacdo obrigatdéria exigida;

IT - informar o numero de identificacdo de seu perfil na plataforma PROSAS.

8§20 E obrigatério que o perfil cadastrado na plataforma PROSAS tenha a condicdo de “Empreendedor” e
corresponda ao CPF ou CNPJ do proponente.

8§3° As propostas cujos dados de CPF ou CNPJ do proponente sejam divergentes daqueles constantes no perfil
cadastrado serdo automaticamente inabilitadas.

849 Cada agente cultural podera inscrever apenas 1 (um) projeto, sendo vedada a duplicidade de inscricdo, ainda
que em categorias diferentes.

8§52 Na hipotese de envio de mais de uma inscricdo por um mesmo agente cultural, serd considerada valida
apenas a Ultima inscricdo submetida na plataforma, sendo as demais automaticamente desconsideradas.

86° A inscricao do proponente implica o reconhecimento e a aceitagao integral das normas, prazos e condicdes
estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

Art. 13. O agente cultural devera anexar, no ato da inscricdo e por meio da plataforma PROSAS (https://
editaisms.prosas.com.br/), os seguintes documentos:

I - Formulario de inscricdo (Anexo II), que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

II - Portfélio do artista solo, grupo ou coletivo, que comprove no minimo 2 (dois) anos de atuagdo no Estado de
Mato Grosso do Sul, contendo materiais comprobatérios como cartazes, folders, fotografias, videos, matérias de
jornal, publicagdes em midias digitais ou outros documentos equivalentes, relacionados a categoria da inscricéo;
III - Autodeclaracdo étnico-racial e/ou de pessoa com deficiéncia, caso o proponente deseje concorrer as cotas
previstas neste Edital;

IV - Declaracdo de representagdo, quando se tratar de coletivo sem CNPJ, conforme modelo constante no Anexo
VI;

V - Documento de identificacdo pessoal com foto, contendo niimero do RG (ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo - CNH ou Carteira de Trabalho), em arquivo colorido (frente e verso);

VI - CPF do proponente;

VII - 01 (um) comprovante de residéncia atual no Estado de Mato Grosso do Sul, em nome do proponente,
com data de até 03 (trés) meses anterior ou posterior a publicacdo do Edital, ou Autodeclaracdo de Residéncia
manuscrita, assinada, com data e endereco atual, conforme modelo do Anexo IX;

VIII - 01 (um) comprovante de residéncia no Estado de Mato Grosso do Sul, datado de mais de 2 (dois) anos
anteriores a data de publicagdo do Edital, ou Autodeclaragdo de Residéncia alegando que reside ha mais de 2
(dois) anos no Estado, manuscrita, assinada, com data e endereco atual, conforme modelo do Anexo IX;

IX - Carta de anuéncia dos participantes, quando se tratar de projetos que envolvam colaboradores ou integrantes
previamente definidos;

X = Outros documentos complementares que o proponente julgar necessarios para subsidiar a analise de mérito
cultural do projeto.

Paragrafo Unico. A auséncia ou irregularidade na documentacdo exigida podera acarretar a inabilitacdao da
proposta, conforme disposto neste Edital.

Art. 14. O(a) candidato(a) é o(a) uUnico(a) responsavel pelo envio dos documentos dentro do prazo estabelecido,
bem como pela qualidade visual, pelo conteldo dos arquivos e pelas informagdes do projeto.

Art. 15. A inscrigdo implica o conhecimento e a concordancia integral com os termos e condigGes
previstos neste Edital, na Lei n® 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no
Decreto n© 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

Secgao II - Cotas

Art. 16. Ficam  garantidas cotas em todas as categorias do  Edital para:
a) pessoas negras;

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

§1° A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do Edital estd descrita no Anexo I.
§2° Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragdo. A autodeclaragao
podera ser apresentada por escrito, em audio, video ou em outros formatos acessiveis.

8§3° Sem prejuizo da presungdo de veracidade das autodeclaracdes, a Fundacdo de Cultura de Mato
Grosso do Sul - FCMS podera instituir, durante a etapa de habilitagdo, procedimentos complementares de
verificagdo das informacgGes prestadas, inclusive mediante a adocdo de mecanismos idoneos de validagdo, tais
como procedimentos de heteroidentificacdo ou outras formas de afericdo compativeis com a legislagcdo aplicavel,
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com a finalidade de assegurar a lisura do certame, a seguranca juridica e a adequada destinagcdo dos recursos
publicos as populagdes beneficidrias das politicas afirmativas.

Art. 17. Os agentes culturais poderdo concorrer simultaneamente as vagas de ampla concorréncia e as vagas
reservadas as cotas, sendo passiveis de selecdo em qualquer uma delas, de acordo com a nota ou classificacédo
obtida no processo de selecdo.

Art. 18. Os agentes culturais que optarem pelas cotas e obtiverem nota suficiente para classificacdao nas vagas
destinadas a ampla concorréncia serdo selecionados por esta modalidade, ndo ocupando as vagas reservadas as
cotas.

Paragrafo unico. Nessa hipétese, a vaga destinada a cota sera automaticamente direcionada ao préoximo agente
cultural cotista melhor classificado, respeitada a ordem de pontuacdo.

Art. 19. Em caso de desisténcia de agentes culturais aprovados nas vagas destinadas as cotas, estas deverdo ser
preenchidas pelos demais candidatos que concorreram as cotas, observada a ordem de classificagdo.

Art. 20. Caso ndo haja propostas aptas em numero suficiente para o preenchimento das vagas destinadas a
determinada categoria de cota, as vagas remanescentes deverdo ser, preferencialmente, destinadas as demais
categorias de cotas previstas neste edital.

Art. 21. Na auséncia de agentes culturais inscritos em outras categorias de cotas, as vagas ndo preenchidas
serdo destinadas a ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

Art. 22. Poderdo concorrer as cotas previstas neste edital as pessoas juridicas e os grupos ou coletivos sem CNPJ,
desde que atendam a, pelo menos, um dos seguintes critérios:

I - mais da metade das pessoas responsaveis legais ou dos sécios da pessoa juridica seja composta por pessoas
negras (pretas ou pardas), indigenas ou com deficiéncia;

II - o grupo ou coletivo, com ou sem CNPJ, possua pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes
de lideranga no projeto cultural;

III - a equipe envolvida na execucao do projeto cultural seja majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia;

IV - outras formas de composigdo que assegurem o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia
na estrutura da pessoa juridica ou do grupo/coletivo sem personalidade juridica.

Paragrafo Unico. As pessoas fisicas que integram a pessoa juridica ou o grupo/coletivo deverdao apresentar
autodeclaragdo, conforme os modelos constantes nos Anexos VII e VIII deste edital.

CAPITULO VIII - COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

Secao I - Do Preenchimento do Modelo

Art. 23. O(a) agente cultural devera preencher o Anexo II - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho, documento
que contém a ficha de inscricdo, a descricdo detalhada do projeto e a planilha orgamentaria.

Paragrafo Gnico. O(a) agente cultural é o(a) Unico(a) responsavel pela veracidade das informacgbes, do
projeto e dos documentos encaminhados, isentando a Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul de qualquer
responsabilidade civil ou penal decorrente de inexatiddes ou omissdes.

Secao II - Da Previsao de Execucao do Projeto

Art. 24. Os projetos apresentados deverdo ter prazo de execucdo de até 1 (um) ano, contado da data de
assinatura do Termo de Execucdo Cultural, salvo disposicdo em contrario expressamente autorizada pela Fundacao
de Cultura de Mato Grosso do Sul.

Secao III - Dos Custos do Projeto

Art. 25. O(a) agente cultural devera preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo II, indicando os
custos do projeto, por categoria, acompanhados de valores compativeis com as praticas de mercado.

§1° O(a) proponente podera informar quais referéncias de preco foram utilizadas, conforme as caracteristicas e
a realidade do projeto.

§2° O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais, desde que
justificados por excepcionalidade no contexto de sua execugdo, considerando variaveis territoriais, geograficas
e socioculturais, especialmente em comunidades indigenas, ribeirinhas, quilombolas, atingidas por barragens ou
tradicionais.

§3° O valor solicitado ndo podera ultrapassar o limite maximo destinado a cada projeto, conforme estabelecido
no Anexo I deste Edital.

84° O apoio financeiro concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos oriundos de leis
de incentivo fiscal, patrocinios privados ou outros programas de fomento, desde que ndo haja duplicidade ou
sobreposicao de fontes no custeio de um mesmo item de despesa.

8592 Em caso de cobranga de ingressos ou venda de produtos, os recursos arrecadados deverdo ser revertidos
ao proprio projeto, devendo o proponente apresentar na planilha orgamentaria a previsdo de arrecadacdo e a
destinagao dos valores correspondentes.

Secgao IV - Dos Recursos de Acessibilidade

Art. 26. Os projetos deverdo contemplar medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional, compativeis
com as suas caracteristicas e finalidades, nos termos da Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia).

8§10 S3o consideradas medidas de acessibilidade:

I - No aspecto arquitetonico, a adogdo de recursos que permitam o acesso de pessoas com mobilidade reduzida
ou idosas aos locais de realizagdo das atividades culturais e aos espagos acessorios, como banheiros, areas de
alimentacgdo e circulagao;

II - No aspecto comunicacional, a implementacdo de recursos que possibilitem o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contelddo dos produtos culturais gerados pelo projeto;

III - No aspecto atitudinal, a contratagdo e capacitacao de colaboradores sensibilizados para o atendimento de
visitantes e usuarios com deficiéncia, bem como a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia
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nas equipes e nas tematicas das atividades culturais.

8§20 Especificamente para pessoas com deficiéncia, o protagonismo e a participacdo poderdo ser assegurados por
meio de iniciativas como:

I - Adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

III - Adocao de medidas de prevencao e eliminagdao de barreiras atitudinais;

IV - Contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante;

V - Oferta de agdes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

CAPITULO IX - DA ETAPA DE SELECAO

Art. 27. A andlise de mérito cultural das candidaturas sera realizada por Comissdo de Selecdo, de carater
administrativo, com apoio técnico de parecerista externo, observadas as disposicées deste Edital.

8§19 A Comissdo de Selecao sera composta por 03 (trés) membros ocupantes de cargo de provimento efetivo,
todos de livre escolha do Diretor-Presidente da Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul - FCMS, integrantes
do quadro da prépria Fundacdo, com conhecimento e atuacdo na area de abrangéncia deste Edital.

8§29 Para subsidiar a analise de mérito cultural, serd designado 01 (um) parecerista externo, na qualidade de
Microempreendedor Individual (MEI) ou pessoa juridica (CNPJ), devidamente credenciado no Edital n® 009/2024/
FCMS, cujo resultado foi publicado no Diario Oficial Eletronico n°® 11.714, de 8 de janeiro de 2025, para atuacdo
nos editais da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

8§39 O parecerista sera designado para atuacdo neste Edital conforme as regras e procedimentos previstos no
Edital n® 009/2024/FCMS, observadas as respectivas areas de especializacdo e a compatibilidade tematica com
0 objeto deste Edital.

84° O parecerista atuard de forma independente e imparcial, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, bem como as
disposicoes da Lei n® 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura).

8§59 Compete ao parecerista externo:

I - realizar a analise técnica e de mérito cultural das candidaturas;

II - emitir parecer técnico individual e fundamentado, conforme os critérios de avaliacao definidos no Anexo III
deste Edital;

III - encaminhar o parecer técnico a Comissdo de Selegdo, dentro do prazo estabelecido.

8§6° Compete a Comissao de Selecdo:

I - analisar as candidaturas inscritas, com base no parecer técnico emitido pelo parecerista externo;

II - atribuir a pontuacdo final as candidaturas, observados os critérios de avaliagdao previstos neste Edital;

III - deliberar, de forma motivada, sobre a classificacdo e o resultado da etapa de selegao.

8§79 Para fins deste Edital, entende-se por analise de mérito cultural o processo de identificacdo e valoragao dos
aspectos artisticos, técnicos, conceituais e socioculturais das propostas, considerando o contexto de insercdo do
projeto e sua contribuicdo para o fortalecimento da Cultura Popular Tradicional no Estado de Mato Grosso do Sul.
8§89 A pontuacdo final de cada candidatura sera definida pela Comissdo de Selegcdao, tomando por base o parecer
técnico emitido pelo parecerista externo, o qual constitui subsidio obrigatério para a decisdo administrativa,
devendo eventual divergéncia em relagao as conclusées ou a pontuacao apresentada no parecer ser expressamente
motivada e registrada nos autos do processo.

8§9° Em caso de empate na pontuacdo final das candidaturas, sera considerado, para fins de desempate, o(a)
agente cultural que obtiver a maior pontuacdo nos critérios de avaliagdo constantes do Anexo III, observada a
seguinte ordem de prioridade: A, B, C, D, E, F e G, respectivamente. Persistindo o empate, terdo preferéncia
os(as) agentes culturais que comprovarem maior tempo de atuagdo cultural na area relacionada ao objeto deste
Edital, considerando as informagdes e documentos apresentados no ato da inscrigao.

§10. Em observancia ao principio da segregacao de fungGes e as boas praticas de governanga administrativa, os
servidores designados para compor a Comissao de Selegao nao poderdo integrar a Comissao de Habilitagdo nem
a Comissdo Recursal previstas neste Edital, devendo as composigdes ser distintas e formalmente designadas por
ato proprio do Diretor-Presidente da Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul [0 FCMS.

Art. 28. Os membros da Comissdo de Selegdo e o parecerista externo ficam impedidos de participar da analise
das candidaturas quando:

I - tiverem interesse direto ou indireto na matéria submetida a analise;

II - tiverem participado, colaborado técnica ou conceitualmente, de qualquer forma, da elaboragdo da candidatura
ou atuado em sua estruturagdo, consultoria, revisdo ou orientagao;

III - nos ultimos 05 (cinco) anos, tiverem mantido relagdo juridica, contratual, profissional ou financeira com
o(a) agente cultural participante, com ou sem vinculo empregaticio, inclusive mediante a emissdao de pareceres
técnicos ou juridicos;

IV - forem cOnjuges, companheiros(as) ou parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do(a) agente
cultural participante;

V - tiverem integrado, nos Ultimos 02 (dois) anos, equipe técnica, artistica ou operacional vinculada a candidatura;
VI - forem beneficiarios, usuarios ou destinatarios diretos de servigos culturais prestados pelo(a) agente cultural,
quando tal condicdo puder comprometer a imparcialidade da analise;

VII - forem parte, direta ou indiretamente, em acgdo judicial ou administrativa envolvendo o(a) agente cultural,
seu cOnjuge, companheiro(a) ou parente consanguineo ou afim até o terceiro grau;

VIII - tiverem realizado doacdo de qualquer natureza ao(a) agente cultural participante ou recebido dele(a)
doacgbes ou beneficios equivalentes.

§1° O membro da Comissdo de Selecdo ou o parecerista externo que se enquadrar em qualquer das hipdteses
previstas neste artigo devera comunicar formalmente o fato a Fundagdao de Cultura de Mato Grosso do Sul O
FCMS, abstendo-se de participar da analise da candidatura, sendo imediatamente substituido por outro membro
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ou parecerista de igual competéncia.

8§29 O descumprimento do disposto neste artigo poderd acarretar a nulidade dos atos praticados, sem prejuizo
da adocdo das demais providéncias administrativas cabiveis.

8§39 Para fins do disposto neste artigo, consideram-se parentes até o terceiro grau: pai, mae, filhos(as), avods,
netos(as), bisavds, bisnetos(as), irmaos(as), tios(as), sobrinhos(as), sogros(as), genros, noras, enteados(as) e
cunhados(as).

Art. 29. Os membros da Comissdo de Selecdo ndao serdo remunerados, sendo suas atividades consideradas de
relevante interesse publico, devendo zelar pela guarda e confidencialidade de toda a documentagdo sob sua
responsabilidade, podendo, quando necessario, solicitar informagdes complementares a Fundagao de Cultura de
Mato Grosso do Sul, nos termos deste Edital.

Paragrafo unico. O parecerista externo serd remunerado conforme as condicGes estabelecidas no Edital n°
009/2024/FCMS, devendo igualmente observar o dever de confidencialidade e imparcialidade no exercicio de
suas atribuicoes.

Art. 30. O resultado provisoério da etapa de selecdo sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, na plataforma PROSAS (https://editaisms.prosas.com.br/) e no site oficial da Fundagdo de Cultura de Mato
Grosso do Sul (https://www.fundacaodecultura.ms.gov.br).

SUBCAPITULO IX.1 - RECURSOS NA ETAPA DE SELECAO

Art. 31. Contra a decisdo da fase de selecdo cabera recurso a ser julgado pela Comissao Recursal, nos termos
do Capitulo X deste Edital. Compete exclusivamente a referida Comissao a analise e o julgamento dos recursos
interpostos.

Art. 32. Os recursos deverao ser enviados por meio da plataforma PROSAS (https://editaisms.prosas.com.br/)
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, conforme o inciso III do art. 9° da Lei n® 14.903/2024, contados a partir da data
de publicacdo do resultado preliminar da etapa de selegdo, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia util subsequente a publicagao.

8§10 Recursos apresentados fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8§ 29 Apds o julgamento dos recursos, sera publicado o resultado final da etapa de selecdo no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso do Sul, na plataforma PROSAS e no site oficial da FCMS (www.fundacaodecultura.ms.gov.
br), com a homologagdo dos projetos classificados.

SUBCAPITULO IX.2 - REMANEJAMENTO DE VAGAS E RECURSOS

Art. 33. Na hipdtese de ndo preenchimento de vagas em determinada categoria, os recursos nado utilizados
poderdo ser remanejados pela FCMS, observada a ordem de classificacdo, conforme as seguintes regras:

I - os recursos remanescentes serdao destinados aos projetos suplentes com maior pontuacao geral dentre as
demais categorias deste Edital;

II - persistindo saldo apds o disposto no inciso I, os recursos poderdao ser alocados a projetos suplentes com
maior pontuacdo geral de outros editais PNAB/FCMS, desde que compativeis com o objeto e observadas as
normas de execucdo aplicaveis.

Paragrafo unico. O remanejamento sera formalizado por ato motivado da FCMS, com publicacdo no Diario
Oficial do Estado e na plataforma PROSAS.

CAPITULO X - DAS COMISSOES DE HABILITAGCAO E RECURSAL

Art. 34. As Comissbdes de Habilitacdo e Recursal, instituidas para atuagdo nas respectivas etapas deste Edital,
observardo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art.
37 da Constituicdo Federal, bem como as disposicGes da Lei n® 14,903/2024 (Marco Regulatdrio do Fomento a
Cultura).

Art. 35. As comissGes serdao compostas por 3 (trés) membros do Poder Executivo, todos de livre escolha do
Diretor-Presidente da Fundacgdo de Cultura de Mato Grosso do Sul - FCMS, sendo 2 (dois) membros técnicos da
Fundagdo e 1 (um) membro ocupante de cargo de provimento efetivo da mesma Fundagdo, com conhecimento e
atuacdo na area de abrangéncia deste Edital.

8§ 1° Os membros das comissdes nao serdo remunerados, considerando-se suas atividades de relevante interesse
publico.

§ 29 Compete as comissdes o exame técnico e documental das propostas, a emissdo de pareceres administrativos
e a deliberacdo sobre recursos interpostos, conforme atribuicGes especificas definidas neste Edital.

8§ 3° A Comissao de Habilitagdo e a Comissao Recursal terdo composigdes distintas, sendo vedada a participagdo
dos mesmos membros em ambas as comissdes.

§ 4° A Comissdo Recursal podera atuar tanto na analise dos recursos referentes a etapa de selegao quanto na
etapa de habilitagdo, conforme designagao formal do Diretor-Presidente da Fundagdo de Cultura de Mato Grosso
do Sul.

Art. 36. Os membros das comissdes deverdo zelar pela guarda e confidencialidade de toda a documentagao sob
sua responsabilidade, podendo, quando necessario, solicitar informagdes complementares a Fundagdo de Cultura
de Mato Grosso do Sul.

Art. 37. Os membros das comissdes deverao declarar-se, sob as penas da lei, impedidos de participar do processo
sempre que houver conflito de interesses ou circunstancias que comprometam sua imparcialidade, especialmente
quando:

I - tenham interesse direto ou indireto na matéria submetida a analise;

II - tenham participado, colaborado técnica ou conceitualmente, de qualquer forma, da elaboracdo do projeto ou
atuado na sua estruturagdo, consultoria ou revisao;

III - nos ultimos 05 (cinco) anos, tenham mantido relagdo juridica, contratual, profissional ou financeira com
qualquer organizagdo, pessoa juridica, grupo ou coletivo participante, com ou sem vinculo empregaticio, incluindo
a emissdo de pareceres técnicos ou juridicos;

IV - tenham integrado, nos ultimos 02 (dois) anos, o quadro societario ou a equipe técnica ou artistica de pessoa
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juridica, grupo ou coletivo participante, ou se tais situacdes envolverem conjuge, companheiro(a) ou parente
consanguineo ou afim, até o terceiro grau;

V - sejam beneficiarios, usuarios ou destinatarios dos servicos culturais prestados pela organizacdo participante
ou por integrantes de sua equipe, quando isso puder afetar a imparcialidade;

VI - forem parte, direta ou indiretamente, em acdo judicial ou administrativa envolvendo o(a) proponente, seu
representante legal, cOnjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau;

VII - tenham realizado doagdes de qualquer natureza a organizagao participante ou recebido doacbes oriundas
dela.

Art. 38. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo podera ensejar sua substituicdo por pessoa de
igual competéncia, ndo obstando a continuidade do processo de habilitacdo ou de analise de recursos.

Art. 39. Na hipdtese de declaracdo de impedimento, o membro devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizacao ou continuidade dos trabalhos da comissao.

Art. 40. Compete a Comissdo de Habilitacdo analisar a documentacdo exigida neste Edital, em reunido(des)
especialmente convocada(s) para esse fim, habilitando ou ndo os agentes culturais cujos projetos tenham
sido selecionados, mediante decisao fundamentada e assinada por todos os membros da Comissao, contendo
a justificativa da habilitacdo ou da inabilitacdo, a qual serd devidamente anexada ao processo administrativo
correspondente. .

CAPITULO XI - ETAPA DE HABILITACAO

Art. 41. O(a) agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis apds a publicacdao do resultado final da etapa de selecdo, por meio do link https://editaisms.prosas.
com.br/, os documentos exigidos nesta etapa, conforme a natureza de sua inscrigdo.

Art. 42. Se o(a) agente cultural for Pessoa Fisica ou Microempreendedor Individual (MEI), deverd
apresentar:

I - Documento pessoal que contenha RG e CPF (ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo -
CNH ou Carteira de Trabalho);

II - No caso de MEI, inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Receita Federal
do Brasil;

III - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido;

IV - CertidGes negativas de débitos estaduais e municipais;

V - Certidao negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

VI- Certidao negativa de antecedentes criminais emitida pela Justica Estadual e pela Justica Federal.

VII - Comprovante de residéncia, por meio de contas de consumo ou declaragdo assinada pelo(a) agente cultural.
Paragrafo Gnico. A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas seguintes hipoteses:

I - agentes culturais pertencentes a comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;

II - agentes culturais pertencentes a populacdo ndomade ou itinerante;

III - agentes culturais em situacdo de rua.

Art. 43. Se o(a) agente cultural for Pessoa Juridica, devera apresentar:

I - Inscrigdo no CNPJ, emitida no site da Receita Federal do Brasil;

II - Atos constitutivos (contrato social, no caso de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, no caso de
organizacOes da sociedade civil);

III - Documento pessoal do(a) representante legal, contendo RG e CPF;

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica do Estado;

V - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - CertidGes negativas de débitos estaduais e municipais;

VII - Certificado de Regularidade do FGTS (CRF/FGTS);

VIII - Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IX - CertidGes negativas de antecedentes criminais do(a) representante legal da pessoa juridica, emitidas pela
Justica Estadual e pela Justica Federal.

Art. 44. Se o(a) agente cultural for Grupo ou Coletivo sem Personalidade Juridica, representado por pessoa
fisica, devera apresentar:

I - Documento pessoal do(a) representante legal, contendo RG e CPF;

II - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, em nome
do(a) representante;

III - CertidOes negativas de débitos estaduais e municipais, em nome do(a) representante;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho, em nome
do(a) representante;

V - CertidOoes negativas de antecedentes criminais do(a) representante, emitidas pela Justica Estadual e pela
Justica Federal.

VI - Comprovante de residéncia ou declaragdo assinada pelo(a) representante do grupo.

Art. 45. As certidGes positivas com efeito de negativas terdo validade para fins de habilitagdo, desde que nao
contenham referéncia expressa a impossibilidade de celebracdo de instrumentos juridicos com a administracao
publica.

Art. 46. Caso o(a) agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegao ou com a Unido,
ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Art. 47. Na hipdtese de inabilitagdo de proponentes classificados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentar a documentacdo de habilitagdo, respeitando-se a ordem de classificagdo dos projetos.
SUBCAPITULO XI.1 - RECURSOS NA ETAPA DE HABILITA(;AO

Art. 48. Contra a decisdo da fase de habilitagdo caberd recurso a ser julgado pela Comissdo Recursal, composta
por membros distintos daqueles que integraram a Comissao de Habilitacdo, nos termos do Capitulo X deste Edital.
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Compete exclusivamente a referida Comissao a analise e o julgamento dos recursos interpostos.

8§ 19 O recurso devera ser apresentado exclusivamente por meio da plataforma PROSAS (https://editaisms.
prosas.com.br/), no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo do resultado preliminar da etapa de
habilitacdo, considerando-se, para inicio da contagem, o primeiro dia Util subsequente a data de publicagao.
8§20 Recursos apresentados fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8§ 3° Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul e no site oficial da Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul (www.
fundacaodecultura.ms.gov.br).

§4° Apos a publicagdo do resultado final, ndo cabera novo recurso.

CAPITULO XII - ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

Art. 49. Finalizada a fase de habilitagdo, o(a) agente cultural contemplado(a) sera convocado(a) a assinar o
Termo de Execucdo Cultural, conforme modelo constante do Anexo IV deste Edital, por meio da plataforma
PROSAS, de forma eletronica, conforme orientacdes a serem disponibilizadas pela FCMS.

8§19 O Termo de Execucdo Cultural é o documento que formaliza a parceria entre o(a) agente cultural selecionado(a)
e a Fundacao de Cultura de Mato Grosso do Sul, estabelecendo as obrigacdes, direitos e responsabilidades das
partes.

8§29 O(a) agente cultural devera assinar o Termo de Execugdo Cultural dentro do prazo estabelecido no cronograma
oficial deste Edital, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacao do suplente, observada a ordem de
classificacao.

Art. 50. Apods a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o(a) agente cultural receberd os recursos financeiros
em conta bancaria especifica, aberta exclusivamente para este fim, podendo o desembolso ocorrer em parcela
Unica ou em parcelas sucessivas, conforme definicdo da Fundacao de Cultura de Mato Grosso do Sul.

8§19 Para o recebimento dos recursos, o(a) agente cultural devera apresentar apds a homologacdo do resultado
final a conta bancaria especifica, aberta em instituicdo financeira publica isenta de tarifas bancarias ou em
instituicao financeira privada apta a operar transferéncias publicas, conforme orientacdes da Fundacgao de Cultura
de Mato Grosso do Sul.

8§ 2° A conta bancaria indicada devera ser de titularidade do(a) agente cultural proponente, estar ativa e apta a
receber transferéncias de entes publicos. Nao serdo aceitas contas de pagamento vinculadas a instituicées que ndo
estejam habilitadas a operar com transferéncias publicas, tais como determinadas contas digitais de plataformas
de pagamento (ex.: Mercado Pago, PagBank, PicPay), em razdo de limitagdes de controle, rastreabilidade e
operacao nos sistemas utilizados pela Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul.

8§ 3° A assinatura do Termo de Execucgdo Cultural e o consequente recebimento dos recursos financeiros estao
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como mera
expectativa de direito do(a) agente cultural.

Art. 51. Os projetos selecionados deverao ter prazo de execucdo de 02 (dois) anos, contado da data de assinatura
do Termo de Execugao Cultural.

8§19 O prazo de execucdo podera ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, desde que devidamente
justificado pelo(a) agente cultural e autorizado pela Fundagdao de Cultura de Mato Grosso do Sul, observada a
legislacdo aplicavel e a disponibilidade orcamentaria.

8§29 O pedido formal de prorrogagdo devera ser apresentado exclusivamente por meio da plataforma PROSAS
(https://editaisms.prosas.com.br/), com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia
inicialmente prevista do Termo de Execugao Cultural.

§3° A prorrogacgao nao sera concedida de forma automatica, estando condicionada a analise técnica da Fundagao
de Cultura de Mato Grosso do Sul, bem como a disponibilidade orcamentaria e financeira.

CAPITULO XIII - DIVULGACAO DOS PROJETOS

Art. 52. Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos deverdao exibir as marcas do
Governo Federal e do Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com as orientagdes técnicas do
manual de aplicagdo de marcas do Ministério da Cultura, observando as vedagdes da Lei n® 9.504/1997 (Lei das
EleicGes), nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral.

Art. 53. O material de divulgagao dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em formatos acessiveis
a pessoas com deficiéncia, contendo informagdes sobre os recursos de acessibilidade oferecidos.

Art. 54. O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, sendo vedada
a inclusdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
pl:lb|i,COS, conforme o disposto no §1° do art. 37 da Constituicao Federal.

CAPITULO XIV - MONITORAMENTO E AVALIACZ\O DE RESULTADOS

Art. 55. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, bem como a
prestacdo de informages a administragdo publica, observardo o disposto na Lei n® 14.903/2024 e no Decreto n°
11.453/2023, que tratam dos mecanismos de fomento do Sistema Nacional de Financiamento a Cultura, respeitadas
as exigéncias legais de simplificacdo e foco no cumprimento do objeto.

8 1° Em razdo da natureza de agao continuada das agdes culturais apoiadas, os projetos serdao acompanhados
pela Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul - FCMS durante todo o periodo de sua execugdo, por meio de
monitoramento técnico e administrativo.

§ 22 O monitoramento podera compreender, entre outras medidas:

I - analise de relatdrios parciais de execugdo;

II - realizagdo de visitas técnicas, quando necessario;

I1I - solicitagcdao de informagdes e documentos complementares.

§ 3° O descumprimento injustificado do cronograma aprovado podera ensejar, observado o contraditério e a ampla
defesa, a suspensdo de repasses, a glosa de despesas ou a rescisdao do Termo de Execugao Cultural.
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Art. 56. O(a) agente cultural deverd prestar contas a Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul por meio da
apresentacao do Relatoério de Objeto da Execucao Cultural, conforme modelo constante do Anexo V deste Edital, ao
final da execugao da agao continuada.

8§ 1° O Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural final devera ser apresentado no prazo de até 120 (cento e vinte)
dias corridos, contados a partir do término da vigéncia do Termo de Execucdo Cultural.

§ 2° Podera ser exigida, a critério da Administracdo Publica, a apresentacdo de relatérios parciais de execugdo,
conforme previsto no Termo de Execugdo Cultural, em razao da natureza continuada do projeto.

§ 3° O Relatdrio Financeiro da Execugdo Cultural somente sera exigido nas seguintes hipoteses:

I - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio do Relatério de Objeto da Execucgdo Cultural;
II - quando a Administracdo Publica receber dendncia de irregularidade na execucao do projeto cultural, mediante
juizo de admissibilidade que avalie os elementos faticos apresentados;

III - quando houver inexecucao parcial do objeto ou descumprimento relevante das metas pactuadas.

8§ 4° A analise da prestacdao de contas observara os principios da simplificagdo, da boa-fé, da proporcionalidade e
da prevaléncia do resultado cultural, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 57. A documentacdo relativa ao cumprimento do objeto e a execugdo financeira do Termo de Execucdo Cultural
- TEC devera ser mantida pelo(a) agente cultural pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, contado do término da
vigéncia do instrumento.

CAPITULO XV - DA RENOVAGCAO DO APOIO AS ACOES CONTINUADAS

Art. 58. Havendo disponibilidade de recursos orcamentdrios, a Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul O
FCMS poderd manifestar interesse na renovagdo do apoio financeiro aos projetos que apresentarem cumprimento
satisfatorio do Plano Anual de Atividades do primeiro ciclo, conforme o monitoramento e acompanhamento previstos
neste Edital.

Art. 59. O(a) agente cultural com cumprimento satisfatério do Plano Anual de Atividades do primeiro ciclo seré
comunicado(a) oficialmente e de forma individual pela FCMS sobre a possibilidade de renovacdo do apoio, devendo
manifestar seu interesse no prazo de até 30 (trinta) dias.

Art. 60. Para fins de renovacdo, sera realizada consulta aos cadastros de inadimplentes do Governo, na forma da
legislagdo vigente e deste Edital.

Art. 61. Caso a disponibilidade orgamentaria para a renovacao do apoio seja inferior ao investimento do primeiro
ciclo, o repasse do apoio financeiro podera ser realizado de forma proporcional entre os projetos habilitados a
renovacao, mediante decisdo motivada da Administracao.

Art. 62. O Plano Anual de Atividades do segundo ciclo podera ser atualizado pelo(a) agente cultural em razao da
execugdo do primeiro ciclo ou para adequagdo ao novo limite orcamentario, devendo ser submetido a aprovacgao da
FCMS.

CAPITULO XVI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 63. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de 1 (um) ano, contado a partir
da data de publicacdao do resultado final.

Art. 64. A participagdo neste chamamento publico implica a aceitagdo integral e irretratavel das normas
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, bem como das demais disposicGes legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 65. Este Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, mediante decisdo fundamentada
da administracdo publica, a qualquer tempo, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que disso
decorra direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza por parte dos proponentes.

Art. 66. E de responsabilidade exclusiva dos(as) agentes culturais o acompanhamento de todas as etapas deste
Edital, incluindo publicacGes, alteragdes, prazos e resultados, por meio do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso
do Sul, da plataforma PROSAS e das midias oficiais da Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, ndo cabendo
a Administracdo Publica qualquer responsabilidade por perda de prazos ou auséncia de informacgdes por parte dos
interessados.

Art. 67. Serdo desclassificados os projetos que apresentem qualquer forma de preconceito ou discriminacdo de
origem, raca, etnia, género, cor, idade, religido ou qualquer outra forma de violacdao de direitos humanos, nos
termos do inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
Paragrafo Unico. Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo implicardo na desclassificacao do(a)
agente cultural, com a adocao das medidas cabiveis, inclusive de ressarcimento, se houver repasse financeiro.
Art. 68. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por suposta irregularidade na aplicagdo
da Lei n°® 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura) ou para solicitar esclarecimentos acerca de seus
termos, devendo protocolar o pedido no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados da data de sua publicacao.
§ 1° A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd publicada no sitio eletrénico oficial da
Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, observado o limite do ultimo
dia util anterior a data de abertura do processo seletivo, vinculando a Comissdo e a Fundagao de Cultura de Mato
Grosso do Sul ao contelido da resposta.

8§ 29 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos neste Edital. As respostas
e esclarecimentos prestados serdo juntados aos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

8§ 3° Eventuais modificacdes neste Edital, decorrentes de impugnacdes ou pedidos de esclarecimento, serdao
divulgadas pelos mesmos meios utilizados para a publicacao do texto original. O prazo inicialmente estabelecido
somente sera alterado se a modificagao afetar a formulagdo das propostas ou comprometer o principio da isonomia.
Art. 69. O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis na plataforma PROSAS (https://editaisms.prosas.com.
br/) e no site da Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul (www.fundacaodecultura.ms.gov.br).

Paragrafo Unico. Demais informacdes poderdo ser obtidas pelo e-mail: fcms.difusaocultural@gmail.com e pelos
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telefones (67) 3316-9173 / 3316-9171.

Art. 70. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor-Presidente da Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul.
Art. 71. Fica eleito o foro da Comarca de Campo Grande - MS para dirimir quaisquer dldvidas ou controvérsias
decorrentes deste Edital.

Art. 72. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo I: Categorias de apoio;

Anexo II: Formulario de Inscricdo / Plano de Trabalho;

Anexo III: Critérios de Selegdo;

Anexo IV: Termo de Execugao Cultural;

Anexo V: Relatério de Objeto da Execucdo Cultural;

Anexo VI: Declaracao de Representagao de Grupo ou Coletivo;

Anexo VII: Declaracdo Etnico-Racial;

Anexo VIII: Declaracdao de Pessoa com Deficiéncia (PCD);

Anexo IX: Modelo de Autodeclaracdo de Residéncia;

Anexo X: Formulario de Interposicdo de Recurso;

Anexo XI: Carta de anuéncia.

Campo Grande/MS, 28 de maio de 2026.
EDUARDO MENDES PINTO
Diretor-Presidente da Fundacdo de Cultura de Mato Grosso do Sul.

ANEXO I
CATEGORIAS

1.RECURSOS DO EDITAL

1.1. O presente Edital possui valor total de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais) e selecionara 04
(quatro) projetos, com valor individual de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), destinados a execugdo de projetos
de Cultura Popular Tradicional, na modalidade de Festividades Culturais Populares e Tradicionais, no Estado de Mato
Grosso do Sul.

1.2. O valor do apoio financeiro devera ser utilizado exclusivamente para a execucdo do projeto aprovado,
abrangendo todas as etapas da realizagao do evento, incluindo, entre outras despesas:

I - cachés artisticos;

II - equipe técnica e operacional;

III - servigos de producgdo;

IV - estrutura, som, iluminagao e palco;

V — comunicagao e divulgagao;

VI - transporte, hospedagem e alimentagéao;

VII - tributos, encargos e taxas;

VIII - despesas de acessibilidade.

2. DESCRICAO DA CATEGORIA

2.1. Concessdo de apoio financeiro a 04 (quatro) projetos de Cultura Popular Tradicional, na modalidade de
Festividades Culturais Populares e Tradicionais, com duracdao minima de 02 (dois) dias por edigdo, que se
configurem como ambientes dinamizadores da cena cultural do Estado de Mato Grosso do Sul, no valor individual
de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

2.2. Enquadram-se nesta categoria, entre outros, os seguintes tipos de eventos:

I - festas religiosas com cunho cultural registradas como patrimonio cultural municipal, estadual ou federal;

II - festividades folcldricas, populares e tradicionais;

III - eventos de terreiros e religiosidades de matrizes africanas, indigenas e quilombolas.

2.3. Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, o nimero de projetos contemplados podera
ser ampliado mediante suplementacao de recursos da Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB, inclusive oriundos de
saldos remanescentes de outros editais ou de rendimentos financeiros.

3. DISTRIBUIGCAO DE VAGAS E VALORES

3.1. As vagas reservadas por agdes afirmativas poderao ser preenchidas exclusivamente por proponentes optantes
das respectivas cotas, observados os percentuais estabelecidos neste Edital

3.2. A distribuicdo das vagas e dos valores por categoria observara o quadro abaixo:

Categoria Ampla Cotas Cotas - Cotas - Total Valor Por Valor Total
Concorréncia -Pessoas Pessoas |Pessoas com| De Projeto
Negras Indigenas | deficiéncia | Vagas
(25%) (10%) (5%)

Festividades 1 1 1 1 4 R$ 300.000,00 |R$ 1.200.000,00

Culturais
Populares e
Tradicionais
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_ANEXO II .
i FORMULARIO DE INSCRICAO }
PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver): CPF:

CNPJ (Se a inscricao for realizada em nome do MEI): RG:
Data de nascimento:

E-mail:

Telefone: (67)

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Pertence a alguma comunidade tradicional?

) N@o pertengo a comunidade tradicional

) Comunidades Extrativistas

) Comunidades Ribeirinhas

) Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais

) Povos de Terreiro

) Quilombolas

) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero
()
()

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Mulher Transgénero
Homem Transgénero
( ) Pessoa Ndo Binaria
() N&o informar
Racga, cor ou etnia:
( ) Branca
() Preta
( ) Parda
( ) Indigena
( ) Amarela
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia PCD?
() Sim
() Néo
Caso tenha marcado “sim”, qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
() Fisica
() Intelectual
() Multipla
() Visual
() Outro tipo, indicar qual:
Qual o seu grau de escolaridade?
) Ndo tenho Educagao Formal
) Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo
) Ensino Médio Incompleto
) Ensino Médio Completo
) Curso Técnico Completo
) Ensino Superior Incompleto
) Ensino Superior Completo
) Pés Graduacdo Completo
) Pés-Graduagao Incompleto
Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?
(Calcule fazendo uma média das suas remuneragoes nos ltimos 3 meses. Em 2025, o salario minimo
foi fixado em R$ 1.518,00.)
() Nenhuma renda.
() Até 1 salario minimo
() De 1 a 3 salarios minimos

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?

( ) Nao

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestagdo Continuada

() Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?

() Sim

() Nao

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcao/profissdao no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

() Sim

Caso tenha respondido “sim”:

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PESSOA JURIDICA
DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razao Social:
Nome fantasia:
CNP3J:
Endereco da sede:
Cidade:
Estado:
Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:
Género do representante legal
(') Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Nado Binaria
( ) Nao informar
Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca
() Preta
( ) Parda
( ) Amarela
() Indigena
Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( ) Sim
( ) Nao
Caso tenha marcado “sim” qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva () Fisica
() Intelectual ( ) Multipla
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() Visual
() Outra, indicar qual
Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educacdo Formal
( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo
() Curso Técnico completo
() Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo
() Pés Graduacdo completo
() Pés-Graduagao Incompleto
DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:
Descricdao do projeto (Na descricdo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a
ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)
Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés
e cinco objetivos.)
Metas (Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizacdao de 02 oficinas de Teatro Infantil; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas
idosas beneficiadas.)
Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aquiinformacdes sobre as pessoas que serdao beneficiadas
ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas
sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas
moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto
se direciona?)
Sua agao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
Pessoas vitimas de violéncia Pessoas em situagdo de pobreza
Pessoas em situacao de rua (moradores de rua)
Pessoas em situagdo de restricao e privacdo de liberdade (populagdo carceraria)
Pessoas com deficiéncia
Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico Mulheres
LGBTQIAPN+
Povos e comunidades tradicionais Negros e/ou negras
Ciganos Indigenas
Nao é voltada especificamente para um perfil, € aberta para todos Outros, indicar qual
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participagao de Pessoas
com deficiéncia PCD ’s, tais como, intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugdao Normativa MINC n° 10/2023)
Acessibilidade arquitetonica:
() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;
( ) rampas;
( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
() corrimdos e guarda-corpos;
() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
( ) assentos para pessoas obesas;
() iluminagdo adequada;
() Outra
Acessibilidade comunicacional:
( ) a Lingua Brasileira de Sinais Libras;
() o sistema Braille;
( ) o sistema de sinalizacdo ou comunicacdo tatil;
( ) a audiodescricao;
( ) as legendas;
() a linguagem simples;
( ) textos adaptados para leitores de tela; e
() Outra
Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;
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() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdao implementadas ou disponibilizadas de acordo
com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes, além de municipios e
Estados onde a sua proposta sera realizada)

Previsao do periodo de execuc¢ao do projeto

Data de inicio:

Data final:
Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:
Nome do Fung¢ao no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empr esa
Ex.: Joao Silva Cultural 1234567891-01 (Insira uma breve descrigao da trajetoria da

pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execugao
Descreva os passos a serem seguidos para execugao do projeto.

Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
Ex: Comunicagao Pré-produgao Divulgacao do projeto nos 11/10/2025 1171172025
veiculos de imprensa

Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.
Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobrancga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes
de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

( ) Nao, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicdao internacional

() Doacles de Pessoas Fisicas

( ) Doagbes de Empresas

( ) Cobrancga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos
serao empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado.
Detalhe onde os recursos arrecadados serao aplicados no projeto.)

3.PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.
Pode haver a indicagdo do parametro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado
com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissdo de selecdo.

Descri¢a o do Justificativa Unidade de medida Valor unitario Quantidade Valor total
item
Ex.:Fotografo Profissional Servigo R%$1.100,00 1 R$1.100,0 0

necessario para
registro da oficina

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como
curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar necessario.

} ANEXO IIT _ i
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL
A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selegdo, conforme descrigao
a seguir:

GOVERNO DE

4 Mato DOCUMENTO
4 Grosso ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego https://www.diariooficial.ms.gov.br/

w doSul - ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 12.176 3 de junho de 2026 Pagina 63

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdao do Descricao do Critério Pontuacgao
Critério Maxima
A QUALIDADE DO PROJETO: COERENCIA ENTRE OBJETO, 15

OBJETIVOS, JUSTIFICATIVA E METAS

A analise considerara, para fins de avaliacdo e pontuacao, se o projeto
apresenta coeréncia interna entre o objeto, os objetivos, a justificativa
e as metas propostas, de modo que seja possivel visualizar de forma
clara e objetiva os resultados a serem alcancados com a execugao da
iniciativa.

B RELEVANCIA DA A(;f\O PROPOSTA PARA O CENARIO CULTURAL 15
DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

A analise considerard, para fins de avaliagdo e pontuacao, se a agao
proposta contribui de maneira significativa para o fortalecimento, a
valorizagao e a difusao da cultura no Estado de Mato Grosso do Sul,
bem como sua pertinéncia no contexto cultural local e regional.

C ASPECTOS DE INTEGRAGCAO COMUNITARIA NA AGAO 15
PROPOSTA PELO PROJETO

A andlise considerara se o projeto apresenta acbes efetivas de
integracdo comunitaria e impacto social, especialmente quanto a
inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situacdo de vulnerabilidade social e econ6mica, promovendo amplo
acesso as atividades culturais.

D COERENCIA DA PLANILHA ORCAMENTARIA E DO CRONOGRAMA 15
DE EXECUGCAO NAS METAS, RESULTADOS E DESDOBRAMENTOS
DO PROJETO PROPOSTO

Serdo verificados a viabilidade técnica e financeira do projeto, a
adequacdo dos gastos previstos na planilha orcamentdria ao objeto,
as metas e aos objetivos propostos, bem como a coeréncia entre o
cronograma de execucdo e as etapas de desenvolvimento do projeto,
observando-se a razoabilidade dos valores e das quantidades dos
itens apresentados.

E COERENCIA DO PLANO DE DIVULGACIN\O NO CRONOGRAMA, 15
OBJETIVOS E METAS DO PROJETO.

Serdo considerados a viabilidade técnica e a eficacia comunicacional do
plano de divulgacdo, a adequacdo das estratégias, midias e materiais
propostos ao publico-alvo do projeto, bem como a capacidade de
execucdo das acdes de comunicacdao, de modo a garantir a ampla
divulgacdo do evento.

F COMPATIBILIDADE DA FICHA TECNICA COM AS ATIVIDADES 15
PREVISTAS NO PROJETO

Serdo avaliados a trajetdria profissional e os curriculos dos
integrantes da ficha técnica e artistica, verificando a coeréncia entre
suas competéncias e as atribuicdes previstas no projeto, bem como a
adequacdo da equipe a execucgdo das atividades propostas.

G TRAJETORIA ARTISTICA E CULTURAL DO PROPONENTE 10
Sera avaliada a experiéncia do proponente na concepcgdo, produgdo,
gestdo e execugdo de projetos culturais, com base no curriculo e
nas comprovacdes apresentadas, considerando-se sua capacidade
administrativa, organizacional e de articulagdo institucional.

PONTUAGCAO TOTAL: 100

A pontuacdo final de cada projeto sera obtida pela média aritmética simples das notas atribuidas individualmente
por cada membro da Comissdo de Selegao.

Os critérios gerais sdo de carater eliminatoério, de modo que o(a) agente cultural que obtiver nota 0 (zero) em
qualquer um deles sera desclassificado(a) do presente Edital.

Em caso de empate na pontuacdo final, serd considerada, para fins de desempate, a maior nota obtida nos
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critérios, observada a seguinte ordem de prioridade: A, B, C, D, E, F e G, respectivamente. Persistindo o empate,
terdo preferéncia os(as) agentes culturais que comprovarem maior tempo de atuacgdo cultural na area relacionada
ao objeto deste Edital, considerando as informacdes e documentos apresentados no ato da inscrigao.

Serao considerados aptos os projetos que alcancarem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
Serao desclassificados os projetos que:

I - obtiverem nota 0 (zero) em qualquer dos critérios obrigatérios;

IT - obtiverem nota final inferior a 50 (cinquenta) pontos;

III - apresentarem quaisquer formas de preconceito ou discriminacdao de origem, raca, etnia, género, cor, idade,
religido ou outras formas de violagdo de direitos humanos, nos termos do inciso IV do caput do art. 3° da
Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa;

IV - ndo assinarem a ficha de inscrigao;

V - apresentarem informacdes falsas, hipétese que implicara desclassificacao imediata, sem prejuizo das sancgées
administrativas e penais cabiveis.

ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N© [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE
APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n© 008/2026 -, NOS TERMOS DA LEI N°
14.399/2022 (PNAB), DA LEI N°© 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO
N.11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1.PARTES

A FUNDACAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL, neste ato representada por seu Diretor-Presidente,
Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ], portador(a) do RG n°® [INDICAR N° DO RG], expedida
em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de
Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:

2.PROCEDIMENTO

Este Termo de Execugao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado
com agente cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N© 14.903/2024 (Marco
regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3.0BJETO
3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR
NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4.RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ xxxx.

Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacgao.

5.APLICAGCAO DOS RECURSOS
Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de
autorizacao prévia.

6.0BRIGAGCOES

Sdo obrigagdes do/da Fundagdo de Cultura de MS:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

IT)orientaro(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagao de informagdes dos recursos concedidos;
III)analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informagGes apresentados pelo(a) AGENTE
CULTURAL;

IV)zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V)adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento; ;

VI)monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2. S3o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I)executar a agao cultural aprovada;

II)aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agao cultural;

III)manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para
o Termo de Execugdo Cultural;

IV)facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugao cultural bem como o acesso ao local
de realizagdo da agdo cultural;

V)prestar informagdes a Fundacdo de Cultura de MS, por meio de Relatdrio de Execugdao do Objeto, apresentado
no prazo maximo de 30 dias corridos, contados do término da vigéncia do termo de execucdo cultural;
VI)atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Fundagdo de Cultura de MS, a contar do recebimento da
notificagao;
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VII)divulgar nos meios de comunicacao a informacdo de que a acgao cultural aprovada é apoiada com recursos
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com
as orientacoOes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedacgdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleicbes) nos trés meses que antecedem as eleigoes;
VIII)ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;

IX)guardar a documentacdo referente a prestacao de informacdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do
fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;

X)nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI)encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse, em caso de
falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da apresentacao de Relatério de Objeto
da Execucdo Cultural, no prazo de até 120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execucao Cultural.
7.1.1 O Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I comprovar que foram alcancados os resultados da acdo cultural;

IT conter a descricao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

ITI ter anexados documentos de comprovacgao do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de realizagdao dos
eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos,
panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execucao do projeto.

7.2.0 agente publico responsavel pela analise do Relatéorio de Objeto da Execugdo Cultural devera elaborar
parecer técnico em que concluira:

I pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e
providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

IT pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa ao cumprimento do
objeto;

III pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execucgdo Cultural, caso considere os
elementos contidos no Relatério de Objeto da Execugao Cultural e na documentacdo complementar insuficientes
para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3. Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel
pelo julgamento da prestacdo de informagdes podera:

I solicitar documentagdao complementar;

IT aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;
III aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for comprovada a realizagdo da acao cultural, mas
verificada inadequagdo na execucdo do objeto ou na execucdo financeira, sem ma-fé;

IV rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolucdo de recursos em valor proporcional a inexecucdo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de
180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de prestagao de
informagodes (in loco ou em relatério de execugao do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos
itens anteriores; ou

II quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execugdo da agao cultural,
mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

74.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera de 120 dias contados
do recebimento da notificagao.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestacao de informacgdes apontar a necessidade de devolugcdo de recursos,
o agente cultural sera notificado para que exerga a opgdo por:

I devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

II apresentagdo de plano de acGes compensatdrias; ou

I1I devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano de agées compensatdrias.
7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a reprovacao
da prestacdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a devolucao
de recursos ao erario, vedada a aceitagdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar
o parcelamento do débito, na forma e nas condicGes previstas na legislagao.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo seré necessaria nas seguintes hipdteses:

I prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso na liberagao
de recursos; e

II alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.
8.3 Na hipdtese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim
de viabilizar a continuidade da execucgdo do objeto.

8.4 As alteracGes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo
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agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.
8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucao cultural podera
ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracdo publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acao
cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacdo de contas em razdao da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela
aquisicao sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

I. extinto por decurso de prazo;

II. extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

III. denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdao judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a)descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b)irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c)violagdo da legislacdo aplicavel;

d)cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e)ma administracdo de recursos publicos;

f)constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g)nao atendimento as recomendagdes ou determinacgdes decorrentes da fiscalizacdo;

h)utras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execugao do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada
de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administracdo Publica.

10.4 Outras situagoes relativas a extingdo deste Termo nao previstas na legislagao aplicavel ou neste instrumento
poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
11.1 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto da Execucdo Cultural.

12. VIGENCIA
12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdao de 12 meses.

13. PUBLICAGAO
13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no Diario Oficial de MS.

14. SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONTROVERSIAS

14.1. As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes da execugdo deste Termo de
Execucdo Cultural aos métodos alternativos de solugdo de conflitos promovidos pela Procuradoria-Geral do Estado
de Mato Grosso do Sul, nos termos da Resolugdo PGE n.° 362, de 26 de janeiro de 2022.

15. FORO

15.1. Ndo logrando éxito a utilizagdo de métodos alternativos de solugdo de conflitos, fica eleito o Foro da
Comarca de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste
Termo de Execugao Cultural, competindo-lhe a apreciacao de toda e qualquer medida judicial decorrente deste
instrumento, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Campo Grande XX, de X de 2026.

Pelo érgdo:

Eduardo Mendes Pinto Diretor Presidente FCMS

Pelo Agente Cultural: [NOME DO AGENTE CULTURAL]

. ANEXO V )
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
NO do Termo de Execugao Cultural:
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Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1 Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios
gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2 As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acgOes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteracdes.

( ) Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

( ) As acoes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3 Agoes desenvolvidas

Descreva as agoes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais
alteracGes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4 Cumprimento das Metas

2.4.1 Metas integralmente cumpridas:

META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

2.4.2 Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi cumprida]

2.4.3 Metas ndao cumpridas (se houver)

Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

A execucgao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, producao musical, producdo grafica etc.

() Sim

( ) Nao

3.1.1 Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.

() Publicacao
( ) Livro

() Catdlogo
() Live (transmissao on-line)
( ) Video

( ) Documentario
( ) Filme

() Relatorio de pesquisa

() Producdo musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

() Espetaculo

( ) Show musical

() Site

() Musica

( ) Outros:

3.1.2 Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apos o fim do projeto?
Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2 Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagcao, de investigacdao ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservagdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragao,
a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.
5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
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Digite um nUmero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execugdo do projeto?

( ) Sim

( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.
5.3 Informe os profissionais que participaram da execucgao do projeto:

Nome do Funcgao no CPF/CNPJ Pessoa negra ou Pessoa com deficiéncia
profissional/empresa projeto indigena?
Ex.: Jodo Silva Produtor Culturall 123456789101 Sim. Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?

() 1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

6.1 Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acgoes e atividades presenciais do projeto?
() Fixas, sempre no mesmo local.

( ).Itinerantes, em diferentes locais.

(' ).Principalmente em um local base, mas com agGes também em outros locais.
6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgdao.

( )Equipamento cultural publico municipal.

( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7.DIVULGA(;i\0 DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram
8.TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.
9.ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatdrio fotografico,
videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdo do projeto, entre outros.
Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI

DECLARAGCAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem
personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.
GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO: DADOS PESSOAIS DO
REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]
As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa
indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir
todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execucgdo Cultura, troca
de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar
direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.
Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital.
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NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL] [DATA]

ANEXO VII

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)
Eu, CPF, n°, RG n° , DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou numero do edital) que sou (informar
se é NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacao de declaragdo falsa pode
acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sangdes criminais.
NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VIII

DECLARA(;RO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)
Eu, CPF n°, RG n°, DECLARO para fins de participagao no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com
deficiéncia.
Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao falsa pode
acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdao de sangdes criminais.
NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX
AUTODECLARAGAO DE RESIDENCIA- 2 ANOS

Atencgao:

Esta declaracao deve ser manuscrita de préprio punho e assinada pelo(a) declarante, sob pena de
inabilitacao.

Somente deve ser utilizada quando o(a) candidato(a), Pessoa Fisica ou MEI, ndo possuir comprovante
de endereco emitido ha mais de 2 (dois) anos em seu nome, conforme previsto neste Edital.

Eu, [NOME COMPLETO], [NACIONALIDADE], [ESTADO CIVIL], [PROFISSAO], portador(a) do RG n® [NUMERO DO
RG], 6rgdo emissor [ORGAO/UF], inscrito(a) no CPF sob o n® [NUMERO DO CPF], telefone [(DDD) NUMERO],
e-mail [E-MAIL], declaro, sob as penas da Lei (Lei n® 7.115/1983, art. 2°), para fins de participacdo no Edital n°
[NUMERO/ANO] - PNAB, que resido e sou domiciliado(a) no Estado de Mato Grosso do Sul ha mais de 02 (dois)
anos, no enderego abaixo informado:

Enderego completo:

Rua/Avenida: [LOGRADOURO]

No: [NUMERO]

Complemento: [COMPLEMENTO] (se houver)

Bairro: [BAIRRO]

CEP: [CEP]

Municipio: [CIDADE] - [UF]

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade das informacgdes prestadas nesta autodeclaracdo podera implicar
nas sangoes previstas no art. 299 do Coédigo Penal Brasileiro, sem prejuizo das penalidades administrativas
cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao para que produza os efeitos legais.

[CIDADE/UF], [DIA] de [MES] de [ANO].

[ASSINATURA DO(A) DECLARANTE]

[NOME COMPLETO]

AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA (3 MESES)
Atencgao:
Esta declaracao deve ser manuscrita de préprio punho e assinada pelo(a) declarante, sob pena de
inabilitacao.
Somente deve ser utilizada quando o(a) candidato(a), Pessoa Fisica ou MEI, ndo possuir comprovante
de enderego em seu nome, conforme previsto neste Edital.
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Eu, [NOME COMPLETO], [NACIONALIDADE], [ESTADO CIVIL], [PROFISSAO], portador(a) do RG n® [NUMERO DO
RG], 6rgdo emissor [ORGAO/UF], inscrito(a) no CPF sob o n® [NUMERO DO CPF], telefone [(DDD) NUMERO],
e-mail [E-MAIL], declaro, sob as penas da Lei (Lei n® 7.115/1983, art. 2°), para fins de participacdo no Edital n°
[NUMERO/ANO] - PNAB, que resido e sou domiciliado(a) no endereco abaixo ha, pelo menos, 03 (trés) meses:
Endereco completo:

Rua/Avenida: [LOGRADOURO]

No: [NUMERO]

Complemento: [COMPLEMENTO] (se houver)

Bairro: [BAIRRO]

CEP: [CEP]

Municipio: [CIDADE] - [UF]

Declaro, ainda, estar ciente de que a falsidade das informacgOes prestadas nesta autodeclaracdo podera implicar
nas sancles previstas no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sem prejuizo de outras medidas administrativas
cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao para que produza os efeitos legais.

[CIDADE/UF], [DIA] de [MES] de [ANO].

[ASSINATURA DO(A) DECLARANTE]

[SEU NOME COMPLETO]

ANEXO X

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO
NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:
RECURSO:
A Comissdo Recursal,com base na Etapa de Selecdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracao do resultado preliminar de selegdao, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:
Local, data.
Assinatura do Agente Cultural

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGCAO
NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:
RECURSO:
A Comiss&o Recursal,com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracao do resultado preliminar da habilitagdo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:
Local, data.
Assinatura do Agente Cultural

ANEXO XI
CARTA DE ANUENCIA

Eu, , portador(a) do RG n©° , CPF no°
, profissao , residente no Municipio de ,
Estado de , declaro, para os devidos fins, que estou ciente do projeto cultural

, proposto por
, para o Edital n° /202X - Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), da

Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, e que concordo em participar do referido projeto na fungdo de

(especificar a fungao exercida), caso o projeto seja contemplado.

Sem mais para o momento, firmo a presente.

Assinatura do(a) Declarante
Nome completo
Municipio/MS, de de x.
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Fundacao de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 3593/2025 - PROCESSO n° 85.005.356-2025

Partes: Fundacdo de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul - FUNDESPORTE, CNPJ/MF sobon® 26.857.516/0001-
40, através do FUNDO DE INVESTIMENTOS ESPORTIVOS - FIE/MS, CNPJ/MF sob o n°® 04.693.592/0001-25, e o
INSTITUTO AMAR MSL, CNPJ/MF sob o n® 31.994.987/0001-30, com sede em Campo Grande/MS.

Objeto: Constitui o objeto do presente TERMO DE FOMENTO o apoio financeiro para execucao das acoes
referentes ao projeto “Promover o desenvolvimento fisico, social, cognitivo e emocional de criancas
e adolescentes em situacdao de vulnerabilidade social, por meio da pratica regular e orientada do
futebol, utilizando o esporte como instrumento educativo, de inclusao social e de formacao cidada”,
conforme cronograma de desembolso e execugdo constante no Plano de Trabalho, sendo este parte integrante e
indissoltvel do instrumento.

Valor do Termo: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), a ser liberado de acordo com o Plano de Trabalho -
Cronograma Financeiro.

Funcional Programatica: 10.85203.27.812.2225.6249.0002 - Convénios Federais, Emendas
Federais e Emendas EstaduaisUGR: 850203Fonte: 0250000001Natureza da Despesa: 33504101 -
Contribuicdes (Convénios)Numero e Data da Nota de Empenho: 2026NE000212, de 25 de maio de 2026
Valor do Empenho: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)

Amparo Legal: Decreto Estadual n® 14.494/2016; Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes; Decreto
Federal n°© 8.726/2016; Resolugao/SEFAZ n° 2.093/2007 e suas alteracdes; Resolugao SEFAZ n°© 2.733/2016; Lei
no 14,133/2021, quando couber; Lei de Diretrizes Orcamentarias; Lei de Orcamento do corrente exercicio.
Vigéncia: O presente Termo de Fomento vigera a partir de sua assinatura até 29 de outubro de 2026, acrescido
de 30 (trinta) dias para apresentacdo da prestacao de contas final dos recursos financeiros transferidos.

Data da Assinatura: 29 de maio de 2026 (assinatura digital).

Assinaturas: Paulo Ricardo Martins Nunez - CPF n° XXX.367.140-XX Priscyla Gomes Siqueira - CPF n©
XXX.526.681-XX.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N° 826/2026 -
PROCESSO n° 85.000.593-2026

Partes: Fundacdo de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul - FUNDESPORTE, CNPJ/MF n° 26.857.516/0001-
40, através do Fundo de Investimentos Esportivos - FIE/MS, CNPJ/MF n° 04.693.592/0001-25, e a FEDERACAO
UNIVERSITARIA DE ESPORTES DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ/MF n° 15.412.067/0001-00.

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a prorrogacao, de oficio, da vigéncia do Termo de
Fomento n® 0826/2026, em razdo de atraso na liberagdo dos recursos financeiros pela Administracdo Publica.
Alteragao: Fica prorrogada, de oficio, a vigéncia do Termo de Fomento n°® 0826/2026, anteriormente estipulada
até 30 de maio de 2026, por mais 42 (quarenta e dois) dias, passando a nova data de término da vigéncia
para 11 de julho de 2026.

Amparo Legal: Art. 55, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 13.019/2014, combinado com o art. 42, §19, inciso I,
do Decreto Estadual n© 14.494/2016.

Data da Assinatura: 29 de maio de 2026 (assinatura digital).

Assinaturas: Paulo Ricardo Martins Nuiez - CPF n® XXX.367.140-XX e Ronaldo Pockel Monteiro - CPF
n% XXX.099.501-XX.

Fundacgao de Turismo de Mato Grosso do Sul

Ratifico a inexigibilidade de licitacdo, com fulcro no art. 74, I da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores.
Processo para realizar despesas na contratacdo de empresa para a participacao da Fundagao de Turismo de Mato
Grosso do Sul no evento “Brasil DNA Roadshow 2026"”, a ser realizado nos Estados Unidos da América e Canada,
com etapas presenciais em Los Angeles/CA, em 08 de junho de 2026; Chicago/IL, em 09 de junho de 2026; e
Toronto/ON, em 10 de junho de 2026, bem como etapas virtuais nos dias 05 e 06 de outubro de 2026, por meio
da plataforma oficial Brasil DNA. (www.brasildna.com), em conformidade com o Termo de Referéncia anexo ao
processo N° 85/004.817/2026, no valor de R$ 649.000,00 (seiscentos e quarenta e nove mil reais) - em favor
de GLOBAL VISION ACCESS COMUNICACAO E MARKETING LTDA.

Campo Grande MS, 2 de junho de 2026.

BRUNO WENDLING

Diretor-Presidente da Fundacdo de Turismo de Mato Grosso do Sul
TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL E GESTOR DE CONTRATO

Trata-se de designacao de servidores para gestao e fiscalizagdo, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133 de 01
de abril de 2021.
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Ficam designados os servidores abaixo indicados para exercer a fungdo de gestor e fiscal do contrato celebrado
entre a FUNDACAO DE TURISMO DE MS (FUNDTUR/MS) e GLOBAL VISION ACCESS COMUNICACAO E MARKETING
LTDA.

GESTOR DO CONTRATO:
Nome: Bazilio Arguelho Martins dos Santos
Matricula: 487758023

GESTOR SUBSTITUTO DO CONTRATO:
Nome: Patricia Navarrete
Matricula: 116435024

Fiscal do Contrato:
Nome: Juliana Mayara de Queiroz
Matricula: 480473023

Fiscal do Contrato Substituto:
Nome: Cristiane Ferrari
Matricula: 121164022

REFERENTE: PROCESSO N. 85/004.817/2026 - “contratacdo de empresa para a participacao da Fundacdo de
Turismo de Mato Grosso do Sul no evento “Brasil DNA Roadshow 2026"”, a ser realizado nos Estados Unidos da
América e Canada, com etapas presenciais em Los Angeles/CA, em 08 de junho de 2026; Chicago/IL, em 09 de
junho de 2026; e Toronto/ON, em 10 de junho de 2026, bem como etapas virtuais nos dias 05 e 06 de outubro
de 2026, por meio da plataforma oficial Brasil DNA. (www.brasildna.com).”

Vigéncia: com validade a contar da data de assinatura do Contrato, até o encerramento de sua vigéncia.

O Gestor e o Fiscal do Contrato orientar-se-ao pelos principios do planejamento, da eficiéncia, da sindicabilidade,
da proporcionalidade, da razoabilidade e da seguranca juridica, sempre visando a boa administracdo e ao
atendimento do interesse publico.

Campo Grande, 2 de junho de 2026.

BRUNO WENDLING
Diretor-Presidente da Fundagao de Turismo de Mato Grosso do Sul

Fundacao Servicos de Saude de Mato Grosso do Sul

Extrato do Termo Aditivo 003 ao Contrato 014/2024 /FUNSAU N° Cadastral 23696

Processo: 27/011.151/2022

Partes: O Estado do Mato Grosso do Sul por intermédio da Fundagdo Servicos de Saude de
MS - FUNSAU e WANGAO COMERCIO E CONSTRUGOES LTDA

Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a alteragdo quantitativa ao Contrato

n°® 014/FUNSAU/2024, conforme dispde o art. 65, I, “b”, §§1° e 2°, da Lei n°
8.666/1993. A alteragdo ora firmada resultard em uma supressdo do objeto
contratual, correspondendo ao percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato, na forma do § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.
Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrdo a conta do Programa
de Trabalho n. 20.27901.10.302.2200.6013.0001 - FUNSAU - Manutencao e
Estruturacao HRMS, Natureza da Despesa n. 339039, Item da Despesa n. 33903914,
Fonte n. 0160081321.
Valor: Em razdo da supressdo do objeto contratual, da-se ao termo aditivo o valor de R$
4.435,20 (quatro mil quatrocentos e trinta e cinco reais e vinte centavos).
2.2. O valor global atualizado do contrato passara para R$ 13.305,60 (treze mil
trezentos e cinco reais e sessenta centavos).

Amparo Legal: Na forma do § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.
Ordenador de Despesas: Marielle Alves Correa Esgalha

Data da Assinatura: 01/06/2026

Assinam: Marielle Alves Correa Esgalha e Sidinei José Berwanger

Extrato do VII Termo Aditivo ao Contrato 097/2023/FUNSAU N° Cadastral 21500

Processo: 27/008.069/2021
Partes: O Estado do Mato Grosso do Sul por meio da Fundagdo Servigos de Saude de MS
-FUNSAU e LAQUA QUALIDADE EM AGUA , ALIMENTOS E HEMODIALISE LTDA.
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Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a alteragdo quantitativa ao Contrato n® 097/
FUNSAU/2023, conforme dispde o art. 65, I, "b”, §§1° e 2°, da Lei n°® 8.666/1993.
A alteracdo ora firmada resultara em uma supressdao do objeto contratual,
correspondendo ao percentual de 3,321% (trés, virgula trezentos e vinte e um por
cento) do valor do contrato, na forma do § 2°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.

Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrdo a conta do Programa
de Trabalho n. 20.27901.10.302.2200.6013.0001 - FUNSAU - Manutencdo e
Estruturacao HRMS, Natureza da Despesa n. 339039, Item da Despesa n. 33903917,
Fonte n. 0160081321.

Valor: Em razdo da supressdo do objeto contratual, da-se ao termo aditivo o valor de R$
34.680,00 (trinta e quatro mil seiscentos e oitenta reais). O valor global atualizado
do contrato passara para R$ 1.009.553,04 (um milhdo nove mil quinhentos e
cinquenta e trés reais e quatro centavos).

Ordenador de Despesas: Marielle Alves Correa Esgalha

Data da Assinatura: 01/06/2026

Assinam: Marielle Alves Correa Esgalha e Jodo Victor do Carmo Lacerda Gibaile

Fundacgao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

Portaria UEMS-PROPPI n° 31/2026, de 02 de junho de 2026.

Constitui Comissdo de Autoavaliagdo do Programa de Pds-Graduacdo stricto sensu em Agronomia, area de
concentragdo em Produgdo Vegetal, nivel de Mestrado e Doutorado, da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, ofertado na Unidade Universitaria de Aquidauana.

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria UEMS n.° 027/2024, 15 de
outubro de 2024, a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissdo de Autoavaliacdo do Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Agronomia, area
de concentracdo em Producdo Vegetal, Nivel de Mestrado e Doutorado, da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, ofertado na Unidade Universitaria de Aquidauana.

Art. 2° A Comissdo de que trata esta portaria fica constituida pelos seguintes membros:

Nome Funcdo
Profa. Dra@. Maiele Leandro da Silva Presidente
Prof. Dr. Felipe André Sganzeria Graichen Membro
Prof. Dr. Felipe Martini Membro
Gilciany Ribeiro Soares (Representante Discente) Membro

Art. 3° Esta comissdo realizara das seguintes agoes:

I - Acompanhar as publicagdes do Grupo de Trabalho de Autoavaliagdo da CAPES, tendo como pardmetro as
normas internas vigentes, além de outras normatizagdes pertinentes.

II - Aplicar o Instrumento Institucional de Autoavaliagdo dos Programas de Pds-Graduagdo da UEMS anualmente.
III - Elaborar Relatério com a analise dos dados para a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo da
UEMS.

IV - Encaminhar a Divisdo de Pés-Graduagdo, 6rgdo da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovacdo o
Relatorio no prazo estipulado para providéncias correlatas.

V - Aprimorar o Instrumento Institucional de Autoavaliacdo dos Programas de Pds-Graduacgdao da UEMS.

VI - Envolver os docentes, discentes e técnicos vinculados ao Programa no processo de Autoavaliagdo.

VII - Divulgar na péagina eletronica do Programa e, opcionalmente em outros meios, os dados oriundos da
aplicagdo e analise do Instrumento Institucional de Autoavaliacdo dos Programas de Pds-Graduagdo da UEMS.

Art. 4° A Comissdo tera 24 (vinte e quatro) meses para a finalizagdo dos trabalhos, respeitando o comprometimento
sinalizado no art. 3° desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Dourados, 02 de junho de 2026.
Vinicius de Oliveira Ribeiro

Pré-reitor de Pesquisa, P6s-graduagdo e Inovagdo
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EDITAL N° 001/2026- PROFLETRAS/UEMS-DOURADOS

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE POS-DOUTORADO DO MESTRADO PROFISSIONAL
EM LETRAS EM REDE NACIONAL - PROFLETRAS/UEMS-DOURADOS

A Coordenacdo do Mestrado Profissional em Letras em Rede Nacional (PROFLETRAS), da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul (UEMS), Unidade de Dourados, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e em
conformidade com a CHAMADA UEMS N° 001/2025 - Abertura do Processo Seletivo para Bolsa de Pés-
Doutorado, torna publico o presente Edital que estabelece as normas do Processo Seletivo para o preenchimento
de 01 (uma) bolsa de Pés-Doutorado, destinada a uma das linhas de pesquisa, de acordo com as disposicdes
a seguir.

1. OBJETIVOS

1.1 Conceder Bolsa de Pés-doutorado com recursos orcamentarios da UEMS, no ambito do Programa de Pés-
graduacao em Letras - Mestrado Profissional (PROFLETRAS), para atuacdao em investigacdo cientifica na
area de concentracdo Linguagens e Letramentos.

Nota: Esta area é focada na formacdo de professores da Educacdao Basica e busca aprofundar os estudos da
linguagem, permitindo que o educador adote uma postura critico-reflexiva diante da realidade linguistica do aluno
e de sua leitura de mundo.

1.2 Oferecer condigGes para que pesquisadores com relevante producdo cientifica contribuam com uma das
seguintes linhas de pesquisa do Programa (conforme item 4): Linha 1: Estudos da Linguagem e Praticas Sociais;
ou Linha 2: Estudos Literarios.

2. FINALIDADE

2.1 As atividades de pds-doutorado serdo realizadas por portador(a) do titulo de doutor(a) em Letras (obtido
em instituicdo nacional ou equivalente em instituicdo do exterior), com foco no Ensino Fundamental II e Ensino
Médio. Tais atividades terdo por finalidade contribuir para o desenvolvimento da docéncia e da pesquisa, em
estrita conformidade com a area de concentragcao do Mestrado Profissional em Letras.

3. BOLSA

3.1. A bolsa de pds-doutorado consiste no pagamento de mensalidades no valor de R$5.200,00 (cinco mil e
duzentos reais) diretamente ao bolsista.

3.2. O periodo de vigéncia da bolsa sera até 12 meses.

3.3. A bolsa sera implantada segundo o calendario definido pela Divisdo de Pds-Graduacdo (DPG), da Pro-reitoria
de Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovagao (PROPPI), da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS).
3.4. A implantacdo da bolsa estara condicionada a entrega integral da documentacdo exigida no item 6.3 da
CHAMADA UEMS N© 001/2025 - Abertura do Processo Seletivo para Bolsa de Pds-Doutorado, devendo o(a)
candidato(a) selecionado(a) apresentar todos os documentos especificados dentro do prazo estabelecido neste
edital.

3.5. As bolsas ndo poderdo ser concedidas a docentes ou servidores administrativos da UEMS e devem atender
aos requisitos estabelecidos em edital e estar alinhado a normativa do Estagio Pos Doutoral vigente na UEMS.

4. AREA DE PESQUISA

4.1. A area de pesquisa contemplada neste Edital € LINGUAGENS E LETRAMENTOS, abrangendo uma das linhas:
I - Estudos da Linguagem e Praticas Sociais.

Compreende as investigacGes sobre a lingua, o texto, o discurso e as multiplas praticas de letramento, analisando
suas implicagdes diretas na formagdao docente e na educagdo basica. Abrange o estudo dos usos da linguagem
em diferentes contextos de interagdo social, bem como o exame de abordagens teodricas aplicadas a pratica
pedagdgica e ao ensino de lingua materna.

Eixos Tematicos:

a) Lingua, discurso e letramentos na educacdo basica.

b) Usos da linguagem e variagao em contextos de interagao social.

c) Abordagens tedricas e metodoldgicas na pratica pedagdgica.

d) Pesquisa e investigagdo no campo aplicado do ensino de lingua materna.

II - Estudos literarios.

Dedica-se as discussodes epistemoldgicas sobre o ensino de literatura e sua centralidade na formacgdo do professor
de Educacdo Basica. Foca na constituicdo do leitor literario e na abordagem escolar de um repertério plural, que
integra desde os classicos nacionais e mundiais até as produgdes de matriz africana, afro-brasileira e indigena.
Destaca, ainda, o papel mediador do docente na promocdo da experiéncia estética por meio da leitura e da escrita
do texto literario.

Eixos Tematicos:

a) Epistemologia do ensino de literatura e formagao docente.

b) Formagdo do leitor literdrio e mediagdo pedagogica.

c) Pluralidade cultural no canone escolar: dos classicos as expressoées plurais (africanas e indigenas).

d) A experiéncia estética da leitura e da escrita literaria na escola.

5. REQUISITOS PARA INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)
5.1. Poderao inscrever-se candidatos(as) que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:
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a) Possuir graduacdo em Letras. .

b) Possuir titulo de Doutor(a) em Letras, no ambito da Area de Avaliacdo “Linguistica e Literatura”, da Capes;

c) Apresentar Plano de trabalho com descricdo de todas as atividades propostas (Anexo 2);

d) Estar apto(a) a iniciar imediatamente as atividades previstas no Plano de Trabalho, caso selecionado(a);

e) Dedicar-se integralmente as atividades do Plano de Trabalho durante toda a vigéncia da bolsa;

f) Ter disponibilidade para desenvolver as atividades presencialmente na Unidade Universitaria da UEMS em
Dourados/MS;

g) Ndo acumular esta bolsa com qualquer outra bolsa de fomento, salvo excecdes previstas em normativas
especificas;

h) Nao ser docente ou servidor(a) técnico-administrativo(a) da UEMS;

i) Nao ser aposentado(a) ou pensionista;

j) Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

I) Estar adimplente com 6rgdos de fomento e com a Administracdo Publica, direta ou indireta;

m) Atender as normas do Estagio Pés-doutoral vigentes na UEMS.

6. DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO

. Ficha de Inscrigao preenchida e assinada (Anexo I);

.2. Plano de Trabalho (Anexo II);

.3. Copia do RG e CPF;

.4. Copia do Diploma de Graduacgao (frente e verso);

.5. Copia do Diploma de Doutorado (frente e verso);

. Resumo da Tese de Doutorado;

6 7. Curriculo Lattes (CNPq) atualizado em 2026, devidamente comprovado com as atividades realizadas a
partir de janeiro de 2021 (ultimos 4 anos), observando as seguintes especificacdes para a comprovagao:

a) Resumos: os resumos devem vir completos e acompanhados do certificado de apresentacdo, com o nome
do(a) candidato(a) destacado.

b) Artigos, livros ou capitulos de livros: deve ser apresentada apenas a primeira pagina do texto (contendo
os dados da publicagdo) e/ou o sumario da revista com ISSN ou a ficha catalografica com ISBN, com o nome
do(a) candidato(a) destacado.

Nota: O Curriculo Lattes documentado sera analisado e pontuado por membros da Comissdo - aprovada pelo
Colegiado do PROFLETRAS/UEMS-Dourados -, de acordo com a tabela constante no Anexo III deste Edital.
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7. PROCEDIMENTO PARA A INSCRICAO

7.1. Ainscricdo sera realizada exclusivamente por e-mail, mediante o envio de todos os documentos previstos
no item 7 para o enderego <profletrasdourados@uems.br>, dentro do prazo definido no Cronograma (item 11).
7.2. Toda a documentacdo devera ser digitalizada e enviada em um Unico arquivo no formato PDF, cujo
tamanho total ndo podera ultrapassar 5 MB.

7.3. O assunto do e-mail devera, obrigatoriamente, seguir o padrdo: EDITAL N° 001/2026-PROFLETRAS/
UEMS-DOURADOS - [Nome Completo do Candidato].

7.4. Serdo avaliadas apenas as inscrigdes enviadas até as 23h59 do dia 21 de junho de 2026 (horario de Mato
Grosso do Sul). Ndo sera permitida a inclusdo de documentos apds essa data e horario.

7.5. Ndo serdo aceitas documentagGes incompletas. A auséncia de qualquer um dos documentos solicitados
implicara o indeferimento do pedido de inscrigdo, ndo cabendo recurso.

7.6. E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a):

a) Assegurar-se de que os documentos foram devidamente recebidos pelo e-mail <profletrasdourados@uems.
br>.

b) A veracidade e a integridade das informagdes e dos documentos fornecidos, os quais ndao poderdo ser alterados
ou complementados em nenhuma hipotese.

7.7. A UEMS nao se responsabilizara por problemas técnicos em computadores, falhas de conexdao com a internet
ou falhas no envio de dados que impossibilitem a efetivagao da inscrigao.

7.8. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas diretamente pelo e-mail <profletrasdourados@uems.br>.

8. DOCUMENTACAO

e) Plano de Trabalho, conforme especificagdes do item 5.2.

8.2. O Plano de Trabalho devera ter até 10 (dez) paginas e conter, obrigatoriamente:

a) Titulo do Plano de Trabalho;

b) Resumo com até 300 palavras;

c) Justificativa na qual de destaca a relevancia da proposta para o PROFLETRAS/UEMS-Dourados;

d) Objetivo geral e objetivos especificos;

e) Metodologia - descrever como serdo as atividades desenvolvidas;

f) Referéncias;

g) Atividades previstas nas dimensdes de ensino, pesquisa e extensao, conforme diretrizes da UEMS;
h) Cronograma de execugdo para os 12 (doze) meses de vigéncia da bolsa;

i) Resultados esperados, incluindo previsao de publicagdes;

j) Referéncias bibliograficas essenciais.

5.3. O Plano de Trabalho sera utilizado para verificar a adequacdo da proposta a uma das linhas de pesquisa do
PROFLETRAS na UEMS/Dourados.

9. CONDICOES E OBRIGAGOES DO(A) BOLSISTA
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9.1. S3o deveres do/da bolsista:

a) Apresentar bom desempenho académico;

b) Cumprir as atividades propostas no plano de trabalho;

c) Cumprir a carga horaria prevista;

d) Respeitar o cronograma de execugao do projeto;

e) Ministrar minicurso e/ou disciplina de acordo com a demanda do Programa de Pés-Graduagao;

f) Ter dedicacdo exclusiva ao estagio pos-doutoral;

g) Auxiliar na organizacao de eventos a serem promovidos pelo Programa,

h) Apresentar relatério de atividades parciais e final;

i) Nao acumular o recebimento de bolsas;

j) Publicar ou ter publicacdo aceita de no minimo um artigo em periddico - revistas classificadas pelo Ultimo Qualis
disponivel no sistema WebQualis (pagina oficial da CAPES);

I) Fazer referéncia a condicdo de bolsista do PROFLETRAS-UEMS /Dourados nas publicagles, registros de
propriedade intelectual, apresentacao de trabalhos e quaisquer outros meios de divulgacdao dos resultados do
projeto;

m) Seguir o Cédigo de Etica da UEMS e, conforme o projeto de pesquisa, eventuais normas éticas especificas.
n) Zelar pelo cumprimento da Politica de Inovagdo da UEMS, prezando pelo sigilo e confidencialidade dos processos
de pesquisa e desenvolvimento, bem como de seus resultados, devendo comunicar ao Nucleo de Inovacao
Tecnoldgica da UEMS a obtencao de resultados e/ou produtos passiveis de registro de propriedade intelectual.

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO E DESEMPATE

10.1. Da Avaliagao Geral

O processo de selegdo das pessoas candidatas baseia-se na avaliagdo de dois componentes obrigatorios:

a) Plano de Trabalho (carater eliminatorio e classificatorio);

b) Curriculo Lattes devidamente documentado, com foco na producdo intelectual (carater classificatério).
10.2. Da Avaliagao do Curriculo Lattes

A pontuacgdo do Curriculo Lattes considerara estritamente a producdo dos ultimos 5 (cinco) anos, seguindo os
critérios e baremas estabelecidos no Anexo 1.

10.3. Da Avaliagdo do Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho receberd uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), exigindo-se a nota minima 7 (sete) para
aprovacao. Na composicao da nota final, este componente terd peso 2 em relacao a nota do curriculo.

A comissao avaliara o Plano de Trabalho com base nos seguintes critérios:

a) Aderéncia Institucional: Compatibilidade com as linhas de pesquisa do PROFLETRAS e, especificamente,
com as atividades académicas do(a) docente supervisor(a);

b) Consisténcia Tedrico-Metodologica: Clareza na definigdo do objeto, do problema de pesquisa, do referencial
tedrico adotado e dos objetivos pretendidos;

c) Atualidade Bibliografica: Relevancia e atualizagdo das referéncias bibliograficas utilizadas;

d) Relevancia e Impacto: Justificativa da pertinéncia do projeto, seu potencial de contribuicdo cientifica e a
expectativa de produgao bibliografica, técnica ou artistica;

e) Trajetoria Académica: Alinhamento do Plano de Trabalho com uma das linhas de pesquisa do PROFLETRAS
e atuacGes académicas prévias da pessoa candidata;

f) Viabilidade Executiva: Coeréncia do cronograma de trabalho com o projeto de pesquisa e com o tempo de
duragdo da bolsa.

10.4 Em caso de empate, terd preferéncia a pessoa candidata que obtiver a maior nota no Plano de Trabalho).

11. CRONOGRAMA

Atividade Data

Publicagao do Edital 03 de junho de 2026
Periodo de inscrigdes 03 a 21 de junho de 2026
Homologagao das inscrigdes 23 de junho de 2026
Periodo para Recursos 24 a 25 de junho de 2026
Resultado dos recursos 29 de junho de 2026
Pontuagdo do curriculo 01 de julho de 2026
Periodo para recurso 02 a 03 de julho de 2026
Resultado Final 07 de julho de 2026
Implementagdo da bolsa A partir de agosto de 2026

12. CONCESSAO DA BOLSA
12.1. A concessdo da bolsa esta condicionada:
a) a aprovacao do(a) candidato(a) no processo seletivo;
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